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Beschäftigte: 
Die unterschiedlichen Lebenssituationen von Frauen und Männern werden bei allen Entscheidungsprozessen und Maßnahmen von vornherein und 
regelmäßig berücksichtigt. Chancengleichheit soll zum Leitprinzip staatlichen Handelns werden.

Quelle: Ministerium für Arbeit und Soziales, 2007


