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VORWORT

.Wir lernen die Menschen nicht kennen, wenn sie zu uns kommen;
wir miissen zu ihnen gehen, um zu erfahren, wie es mit ihnen steht”.
(Johann Wolfgang von Goethe in , Die Wahlverwandschaften”,

19. Jahrhundert)

Auch wenn zu Goethes Zeiten das Arbeitsfeld Mobile
Jugendarbeit noch nicht existierte und soziale Arbeit sich in
erster Linie in der Speisung von Armen und Hilfebedurftigen
niederschlug, macht Johann Wolfgang von Goethe deutlich,
dass Menschen nur dann ganzheitlich zu erkennen sind, wenn
auch deren Lebensumfeld und Einflusse bekannt sind.

In Anlehnung an Goethes Zitat begeben sich die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Mobilen Jugendarbeit im
Rahmen der aufsuchenden Sozialarbeit in die Lebenswelt von
jungen Menschen, die von anderen Angeboten Sozialer Arbeit
nicht erreicht, oder sogar ausgegrenzt werden.

Der Arbeitsansatz Mobile Jugendarbeit / Streetwork hat sich
in den letzten 30 Jahren in Baden-Wirttemberg in Stadten,
Gemeinden und im landlichen Raum als professionelles
Handlungskonzept entwickelt und bewahrt. Jugendliche und
junge Erwachsene in besonders schwierigen Lebenslagen
werden gezielt gefordert und ihre Lebenssituation verbessert.
Mobile Jugendarbeit versteht sich als Teil der lokalen
Infrastruktur im Zusammenwirken mit Offener Jugendarbeit,
Sozialer Arbeit an Schulen, Allgemeinen Sozialen Diensten,
Jugendberufshilfen und Beratungsstellen.
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Die Mobile Jugendarbeit Karlsruhe ist ein fester Bestandteil
der offentlichen Jugendhilfe und organisatorisch als
Sachgebiet dem Jugendamt der Stadt Karlsruhe unterstellt.
Das Sachgebiet besteht aus den Einrichtungen (siehe
Organigramm):

= Mobile Jugendarbeit West (MJA West), die in den
Stadtteilen Weststadt und Nussbaumweg mit 160 Prozent
Planstellen tatig ist;

= Streetwork Oberreut, die im Stadtteil mit 205 Prozent
Planstellen zustandig fur die aufsuchende Sozialarbeit und
den Jugendgarten ist;

= Hip Hop Kulturzentrum Combo, das mit 195 Prozent
Planstellen ein szenebezogenes Angebot fir aktive und
interessierte Jugendliche der verschiedenen Bereiche der
Hip Hop-Kultur zur Verfligung stellt

= StraBensozialarbeit Innenstadt, die mit 100 Prozent
Planstellen die aufsuchende Sozialarbeit und die Beratung
von Jugendlichen und jungen Erwachsenen abdeckt.
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Direktion Sozial- und Jugendbehorde

Jugendamt
Jugendhilfe- Kinderbiiro Kindertages- Jugend-
planung einichtungen gerichtshilfe

Mobile Abteilung B Wirtschaftliche Pflegekinder-
Jugendarbeit Jugendhilfe dienst und

Adoptionsver-
mittlungstelle

Streetwork
Oberreut

Hip Hop Mobile Streetwork
Kulturzentrum Jugendarbeit West Innenstadt
COMBO

www.karlsruhe.de
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1. STANDARDS MOBILER JUGENDARBEIT KARLSRUHE

1.4. ZIELE

1.1. GRUNDSATZE

Mobile Jugendarbeit

= st ein professionelles niedrigschwelliges Handlungskonzept
mit dem Ziel, die Lebenssituation benachteiligter junger
Menschen zu verbessern und sie in ihrer Entwicklung
zu fordern;

= arbeitet mit jugendlichen Szenen und akzeptiert
individuelle Lebensstile;

= st Beziehungsarbeit, deren Grundlagen Vertrauen, Klarheit
und Zuverlassigkeit sind;

= ermoglicht verlassliche, vielfaltige und
zielgruppenspezifische Beteiligungsformen;

= arbeitet praventiv, geschlechtsspezifisch, ressourcen- und
bedurfnisorientiert;

= reagiert auf gesellschaftliche Entwicklungen;

= grenzt sich klar gegen sicherheits- und ordnungspolitische
Instrumentalisierung ab.

1.2. RECHTSGRUNDLAGEN

Ziele Mobiler Jugendarbeit sind:

Formen sozialer Benachteiligungen und Stigmatisierungen
abzubauen,

Akzeptanz und Toleranz zu vermitteln,

die strukturellen Lebens- und Rahmenbedingungen der
jungen Menschen zu verbessern,

Jugendliche zu eigenstandigem Handeln zu befahigen,

junge Menschen in ihrer individuellen und sozialen
Entwicklung zu férdern und zu unterstitzen,

ihre Lebenssituation nachhaltig zu verbessern,

Maoglichkeiten und Alternativen der Problembewaltigung
aufzuzeigen und junge Menschen bei der
Konfliktbewaltigung/-vermeidung zu unterstitzen,

praventiv jungen Menschen die Gefahren und maoglichen
Folgen ihres riskanten Handelns in verschiedenen Bereichen
aufzuzeigen,

jungen Menschen Formen der Beteiligung,
Selbstorganisation und Verantwortungsiibernahme zu

1.5.3. PARTEILICHKEIT

= Mobile Jugendarbeit setzt sich parteilich fur die Interessen
und Rechte der jungen Menschen ein. Sie Gbernimmt
zusétzlich eine Interessensvertretungs- und Lobbyfunktion.

1.5.4. ANONYMITAT

= Auf Wunsch kénnen sich junge Menschen anonym
beraten lassen. Ohne vorheriges Mandat werden keine
personenbezogenen Informationen/Daten erhoben
beziehungsweise an Dritte weitergegeben.

1.5.5. TRANSPARENZ

= Offenheit und Ehrlichkeit im Umgang mit den jungen
Menschen sind Voraussetzung flr transparentes Arbeiten.
Die Verfahrensweisen werden offengelegt und die
Einflussmoglichkeiten realistisch dargestellt

Die Einhaltung der Arbeitsprinzipien Mobiler Jugendarbeit
erleichtert den Aufbau von nachhaltigen Beziehungen zu
jungen Menschen. Des Weiteren verdeutlichen sie den
niedrigschwelligen Arbeitsansatz.

1.6. HANDLUNGSFELDER

Fir die Mobile Jugendarbeit stellen die folgenden vier
Handlungsfelder zentrale Schwerpunkte dar. In welchem
Umfang die Handlungsfelder von den Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern eingesetzt werden, wird jeweils nach den
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1.6.2. EINZELFALLHILFE

= bietet Hilfen, Unterstlitzung und Beratung zur Losung aller
individuellen Probleme und Krisen an, die die Jugendlichen
bearbeiten wollen;

= motiviert und unterstitzt junge Menschen bei der
Bewaltigung ihrer individuellen Problemlagen und
berlcksichtigt dabei sowohl die Ressourcen der jungen
Menschen, als auch die Vielschichtigkeit der Problem- und
Konfliktkonstellationen;

= vermittelt und begleitet junge Menschen an andere
Fachdienste und Institutionen

1.6.3. FREIZEIT- UND GRUPPENANGEBOTE
Organisation und Durchfiihrung von sozialpadagogischen,
erlebnisorientierten Freizeitaktionen, Projektarbeiten

und Veranstaltungen unter geschlechtsspezifischen
Gesichtspunkten sind ein fester Bestandteil der Angebote
Mobiler Jugendarbeit.

Ziele dieser Angebote sind:

= Vermittlung alternativer Freizeitmdglichkeiten,

= EinUbung solidarischer Verhaltensweisen und
demokratischer Umgangsformen

= Erwerb sozialer Kompetenzen,

Mobile Jugendarbeit basiert auf den Bestimmungen

des Sozialgesetzbuch Achtes Buch (SGB VIII) § 13 ermoglichen, aktuellen Bedarfen der jungen Menschen entschieden.
(Jugendsozialarbeit) in Verbindung mit § 11 SGB VIl = Beteiligung, Verantwortungsiibernahme und
(Jugendarbeit): = Treffpunkte fir junge Menschen im 6ffentlichen Raum zu 1.6.1. AUFSUCHENDE SOZIALARBEIT (STREETWORK) Selbstorganisation als informeller Bildungsweg.
erhalten und / oder zu schaffen.
.Jungen Menschen, die zum Ausgleich sozialer Benachteiligung = Durch die regelméaBige und zuverlassige aufsuchende 1.6.4. GEMEINWESENORIENTIERTE ARBEIT

oder zur Uberwindung individueller Beeintrachtigungen in erhéhtem  1.5.  ARBEITSPRINZIPIEN
MaBe auf Unterstlitzung angewiesen sind, sollen im Rahmen der
Jugendhilfe sozialpadagogische Hilfen angeboten werden, die
ihre schulische und berufliche Ausbildung, Eingliederung in die
Arbeitswelt und ihre soziale Integration fordern.” (§ 13 SGB VIII).

Sozialarbeit tritt Mobile Jugendarbeit in Beziehung zu

Jugendlichen und jungen Menschen im &ffentlichen Raum. Die gemeinwesenorientierte Arbeit zielt darauf, die
Lebensbedingungen fir die jungen Menschen in ihrem
Gemeinwesen zu verbessern und die Beziehung zwischen den
Generationen tragfahiger zu gestalten.

Die folgenden Arbeitsprinzipien sind zentrale Qualitatskriterien

der Mobilen Jugendarbeit Karlsruhe und bestimmen das = Aufsuchende Sozialarbeit vermindert Schwellendngste
Handeln der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. und stellt ein dauerhaftes Kontaktangebot dar. Dadurch
erdffnen sich neue qualitative Begegnungsmaglichkeiten in
Bezug auf Regelsetzung, und die beidseitige Steuerung von  Sie

1.5.1. AKZEPTANZ

1.3. ZIELGRUPPEN

= Die Angebote der Mobilen Jugendarbeit richten sich
grundsatzlich an junge Menschen von 14 bis 27 Jahren, fir
die die StraBBe ein zentraler Sozialisations- und Lebensort
ist, die sozial und gesellschaftlich benachteiligt oder
ausgegrenzt sind, die von der Gesellschaft als bedrohlich
empfunden und von anderen sozialen Angeboten nicht
oder unzureichend erreicht werden.

= Zielgruppen sind verschiedene Jugendszenen und Cliquen,
die sich Uber ihre Interessen, Weltanschauung und
Lebensweise definieren.

Unabhangig von Lebensstil, Einstellung oder Motivation

zur Veranderung ihrer Lebenssituation, begegnen die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter den jungen Menschen mit
Achtung und Wertschatzung.

1.5.2. FREIWILLIGKEIT

Die jungen Menschen entscheiden Uber Art und Intensitat
des Kontakts und der Zusammenarbeit. Die Teilnahme an
Angeboten und Projekten ist freiwillig.

Dauer und Intensitat des Kontaktes.

= Virtuelle Zugange sind Bestandteil der aufsuchenden Arbeit.

aktiviert und unterstltzt junge Menschen, ihre Interessen
und Anliegen 6ffentlich zu machen und diese umzusetzen;

vertritt die Belange der jungen Menschen in
Gremien, Netzwerken, Verwaltung und gegenlber
politischer Instanzen;

beteiligt junge Menschen am Prozess der Verbesserung der
sozialen Infrastruktur;

initiiert und begleitet Prozesse der
Jugendbeteiligung und Blrgeraktivierung.

www.karlsruhe.de
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2. COMBO — HIP HOP KULTURZENTRUM KARLSRUHE

Im September 2005 eréffnete die Mobile Jugendarbeit des

Jugendamtes Karlsruhe das Hip Hop Kulturzentrum ,Combo”.
Die Initiative zu diesem Kulturzentrum ging von der regionalen

Hip-Hop-Szene aus. Konzeptionelle Schwerpunkte und
kulturelle Angebote sowie der Um- beziehungsweise Ausbau
des Hauses wurde von den Aktivistinnen und Aktivisten
erarbeitet.

Das Zentrum versteht sich als stadtteiltibergreifendes,
szeneorientiertes Angebot an junge Menschen, die in dieser
Jugendkultur aktiv sind beziehungsweise sich in diese
einbringen mdochten.

Das ,Combo” bietet Jugendlichen die Méglichkeit, sich in
den Hip Hop-Elementen Tanz (Schwerpunkt Breakdance),
Musik (Schwerpunkt Rap und Dj‘ing) sowie Bildende Kunst
(Schwerpunkt Graffiti) zu betétigen.

Das Kulturzentrum wird von , Farbschall e.V. — Verein

zur Férderung der Hip Hop Kultur” unterstltzt. Dieser
Forderverein ist, ausgehend von der Arbeit der Mobilen
Jugendarbeit mit der Karlsruher Hip-Hop-Szene, im Jahr
2001 gegriindet worden. Diese Vereinsgriindung war eine
methodische Herangehensweise der Mobilen Jugendarbeit,
um Aktivistinnen und Aktivisten aus der Karlsruher Hip Hop-
Szene in ihrer Selbstorganisation zu starken und diente als

Basisorganisation um ein Hip Hop Kulturzentrum aufzubauen.

Das Hip Hop-Kulturzentrum ist ein niedrigschwelliges
Angebot. Es gibt keine Zugangsbeschrankungen und keine
Voraussetzungen zur Nutzung. Bildungsstand, Herkunft
und finanzielle Méglichkeiten sind unerheblich. Dauer und
Intensitat der Teilnahme sind frei wahlbar.

Das Combo arbeitet nach den Richtlinien und Standards der
Mobilen Jugendarbeit Karlsruhe.

2.1. ZIELGRUPPEN

= Aktive Kinstlerinnen und Klnstler aus den Bereichen
Gestaltung, Tanz und Musik.

= Jugendliche und junge Erwachsene aus Karlsruhe, die
Interesse an der Hip Hop-Kultur haben.

= Aktivisten und Aktivistinnen aus der ganzen Welt, die durch
ihre Besuche Vielfalt und Kompetenzen ins Haus tragen
und damit fir den Aufbau und Erhalt von internationalen
Netzwerken sorgen.

Insbesondere mochte das Kulturzentrum junge Menschen
erreichen, die aufgrund von mangelnder Bildung, Armut,
kultureller Herkunft, unglinstigen familiaren Bedingungen
und Arbeits- beziehungsweise Beschaftigungslosigkeit
soziale Benachteiligung erfahren oder denen Orte fir ihre
Freizeitgestaltung fehlen.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind Ansprechpersonen
fr Jugendliche, die Halt suchen in der Lebensphase der
Loslésung vom Elternhaus, des Ubergangs von Schule

zum Beruf und der Identitatsfindung beziehungsweise
Orientierungslosigkeit.

2.2. HANDLUNGSFELDER
AUFSUCHENDE SOZIALARBEIT

Die aufsuchende Arbeit des Kulturzentrums bezieht sich auf
die Orte auBerhalb des Combo, an denen Aktivitaten der
regionalen Hip Hop-Szene stattfinden. Dies sind zum einen
die freigegebenen Graffiti-Flachen (Hall of Fames) in Karlsruhe
und in der Region, zum anderen samtliche szenerelevanten
Veranstaltungen und Treffpunkte.

Im Rahmen der aufsuchenden Szenearbeit werden
personliche Kontakte zu den jungen Menschen

aufgebaut beziehungsweise gepflegt. Zudem kénnen

die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Szene neue
Entwicklungen und Veranderungen erkennen und diese
gegebenenfalls an die Arbeit des Kulturzentrums anpassen.

EINZELFALLHILFE

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bieten den jungen
Menschen niedrigschwellige Beratung zur Bewaltigung ihrer
individuellen Problemlagen an.

Hauptthemen der Beratung sind Konflikte beziehungsweise
Probleme im Zusammenhang mit Schule/Ausbildung/

Beruf, Finanzen, Wohnung, Familie/Beziehung, Sucht/
Gesundheit und Polizei/Justiz. Die Hilfen werden in Form von
Beratungsgesprachen, Krisenintervention, Amterbegleitung
und Vermittlung an weiterfihrende Fachdienste angeboten.

Im Fokus der individuellen und praventiven Beratung stehen
nicht die Probleme, die Jugendliche machen oder Defizite,
die sie mit sich flihren, sondern die vorhandenen Ressourcen
und Starken.

Die Besucherinnen und Besucher des Kulturzentrums erhalten
individuelle Unterstltzung in ihren Aktivitaten in der Hip Hop-
Szene und bei ihrer Freizeitgestaltung.

FREIZEIT- UND GRUPPENANGEBOTE

Szenebezogene Tatigkeiten werden in allen Hip Hop-
Elementen aber auch unter freizeitpadagogischen
Gesichtspunkten angeboten.

Dazu gehdrt die Organisation und Umsetzung von Combo-
Veranstaltungen, der Besuch und die Teilnahme an Hip Hop-
Events und Angebote von erlebnispadagogischen Freizeiten.

BETEILIGUNG, VERANTWORTUNGSUBERNAHME,
SELBSTORGANISATION

Derzeit besitzen neun junge Erwachsene einen HausschlUssel
fir das Combo. Damit soll zum einen die Verantwortung

flr das Haus an die Jugendlichen Ubertragen, zum anderen
langzeitige Offnungszeiten gewahrleistet werden.

Anregungen und Initiativen der Jugendlichen im Combo
werden vom Kulturzentrum aufgegriffen, mit dem Ziel, dass
sie sich aktiv an deren Umsetzung beteiligen und bereit sind,
dafur Verantwortung zu Gbernehmen.

Angebote des Zentrums in Form von Workshops, Prasentationen
und Auftritten werden mit der Unterstlitzung des Zentrums
von den Aktivisten eigenverantwortlich umgesetzt.
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Grundsatzlich unterstitzen die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter jegliche Ansatze von Formen der Selbstorganisation
innerhalb der Karlsruher Hip Hop-Szene.

INTERNATIONALE JUGENDARBEIT

Bei Projekten und Aktionen des Combo werden, wenn
maoglich, internationale Kinstlerinnen und Kinstler und
Netzwerke der internationalen Hip Hop-Kultur einbezogen.

Das Hip Hop Kulturzentrum veranstaltet internationale
Jugendbegegnungen beziehungsweise nimmt an
interkulturellen Meetings im Ausland teil.

2.3. ZIELE UND INTENTION

Hip Hop ist eine weltweite multikulturelle Jugendbewegung,
in der Bildungsstand und kulturelle Herkunft nicht relevant
sind. Armut ist kein Ausschlusskriterium fir die Betatigung in
dieser Kultur.

Kulturelle Vielfalt und kollektive Aktivitat sind erwlnscht,
damit Diskriminierungen ausgeschlossen werden und ein
Klima aus Toleranz und Akzeptanz entstehen kann.

Durch die Aktivitat der jungen Menschen im Kulturzentrum
soll ihre Personlichkeitsentwicklung geférdert werden. Ein
positives Selbstwertgefiihl und eine stabile Lebenssituation
gehdren zu den primaren Zielen.

Beteiligung, Verantwortungsiibernahme und
Selbstorganisation der jungen Menschen sind bei
allen Aktivitaten ein zentrales Anliegen. Aufgrund
ihres Engagements erfahren sie Selbstwirksamkeit und
Anerkennung.

Bei den Betdtigungen in- und auBerhalb des Hauses werden
Beschaftigungspotenziale berticksichtigt. Die Jugendlichen
kénnen sich mit ihren Kenntnissen und Talenten einbringen
beziehungsweise ihre Fahigkeiten ausprobieren, um alternative
Freizeitgestaltungen kennenzulernen und berufliche
Perspektiven zu erarbeiten.

Internationale Begegnungen und grenziberschreitender
Austausch sind weitere Intentionen des Kulturzentrums. Dabei
soll die interkulturelle Kompetenz sowie der Aufbau und die
Pflege von internationalen Netzwerken und Freundschaften
gefordert werden.

www.karlsruhe.de



KONTAKTDATEN

Mobile Jugendarbeit

HelmholtzstraBBe 1

76133 Karlsruhe

Telefon 0721 133-5134

E-Mail: mobile.jugendarbeit@sjb.karlsruhe.de
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StraBensozialarbeit Innenstadt
Telefon 0721 133-5134

Streetwork Oberreut
Telefon 0721 133-5471

Mobile Jugendarbeit West
Telefon 0721 133-5064

Hip Hop Kulturzentrum Combo
Haid-und-Neu-StraBe 165

76131 Karlsruhe
Telefon 0721 613625

Links

www.karlsruhe.de/b3/soziales/einrichtungen/mobile_jugendarbeit

www.lag-mobil.de/on

team-combo.de




