Prifungsordnung des Sozialministeriums Uber die Durchfihrung von Prifungen
zum Nachweis der berufs- und arbeitspadagogischen Eignung nach der Ausbilder-
Eignungsverordnung bei den landesunmittelbaren Sozialversicherungstragern
(Prafungsordnung-Ausbildereignung — PO-AEP)

vom 3. Méarz 2017

Das Sozialministerium Baden-Wurttemberg als zustandige Stelle erlasst gemalR § 4 Absatz
5 Satz 2 der Ausbilder-Eignungsverordnung (AEVO) vom 21. Januar 2009 (BGBI. | S. 88)
folgende am 20. Februar 2017 vom Berufsbildungsausschuss nach § 79 Absatz 4 des Be-
rufsbildungsgesetzes (BBiG) vom 23. Marz 2005 (BGBI. | S. 931), das zuletzt durch Artikel
436 der Verordnung vom 31. August 2015 (BGBI. | S. 1474) geandert worden ist, be-
schlossene Prufungsordnung tber die Durchfihrung von Prifungen zum Nachweis der
berufs- und arbeitspadagogischen Eignung nach der Ausbilder-Eignungsverordnung bei
den landesunmittelbaren Sozialversicherungstragern:
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Abschnitt 1
Prufungsausschisse

81 Errichtung

(1) Die zustandige Stelle errichtet fur die Durchfihrung der Ausbildereignungs-Priifung —
nachfolgend Prifung genannt — nach Bedarf einen oder mehrere Prufungsausschisse.

(2) Wurden mehrere Prifungsausschisse errichtet, so kann die zustandige Stelle einen
Aufgabenausschuss errichten. Dem Aufgabenausschuss gehoren ordentliche oder stellver-
tretende Mitglieder der Prifungsausschiisse an.

§ 2 Zusammensetzung und Berufung

(1) Ein Prifungsausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Mitglieder missen
fur die Prifungsgebiete sachkundig und fur die Mitwirkung im Prifungswesen geeignet
sein (8 40 Absatz 1 BBIG). Die Mitglieder von Prifungsausschissen sind hinsichtlich der
Beurteilung der Prifungsleistungen unabh&ngig und nicht an Weisungen gebunden.

(2) Dem Prufungsausschuss mussen als Mitglieder Beauftragte der Arbeitgeber und
-geberinnen sowie der Arbeitnehmer und -nehmerinnen in gleicher Zahl sowie mindestens
eine Person, die als Lehrkraft im beruflichen Schul- oder Fortbildungswesen tétig ist, ange-
horen. Mindestens zwei Drittel der Gesamtzahl der Mitglieder missen Beauftragte der Ar-
beitgeber und -geberinnen sowie der Arbeitnehmer und -nehmerinnen sein (8 40 Absatz 2
Satze 1 und 2 BBIG).

(3) Die Mitglieder werden von der zustandigen Stelle fur eine einheitliche Periode, langs-
tens fur finf Jahre berufen (8 40 Absatz 3 Satz 1 BBiG). Endet die Amtsdauer nach Beginn
einer Prufung, so verlangert sich die Amtszeit bis zum Abschluss der Prifung.

(4) Die Beauftragten der Arbeitnehmer und -nehmerinnen werden auf Vorschlag der in Ba-
den-Wurttemberg bestehenden Gewerkschaften und selbststandigen Vereinigungen von
Arbeitnehmern und -nehmerinnen mit sozial- oder berufspolitischer Zwecksetzung berufen
(8 40 Absatz 3 Satz 2 BBIG).

(5) Lehrkrafte im beruflichen Schul- oder Fortbildungswesen werden im Einvernehmen mit
der Schulaufsichtsbehérde oder der von ihr bestimmten Stelle berufen (8§ 40 Absatz 3

Satz 3 BBIG). Als Lehrkrafte kommen insbesondere Personen in Betracht, die an Fach-
schulen, Fachoberschulen, Fachhochschulen und Hochschulen oder in eigens fur die Aus-
bildung der Ausbilder eingerichteten Seminaren tatig sind. Soweit es sich um Lehrkréfte
von Fortbildungseinrichtungen handelt, werden sie von den Fortbildungseinrichtungen be-
nannt.

(6) Werden Mitglieder nicht oder nicht in ausreichender Zahl innerhalb einer von der zu-
standigen Stelle gesetzten angemessenen Frist vorgeschlagen, so beruft die zustandige
Stelle insoweit nach pflichtgem&lRem Ermessen (8 40 Absatz 3 Satz 4 BBIG).

(7) Die Mitglieder der Prufungsausschisse sind auf eigenen Antrag von inrem Amt zu ent-
binden oder kdnnen nach Anhorung der an ihrer Berufung Beteiligten aus wichtigem Grun-
de abberufen werden (8 40 Absatz 3 Satz 5 BBIG).



(8) Die Mitglieder haben Stellvertreter oder Stellvertreterinnen (8 40 Absatz 2 Satz 3 BBIG).
Die Absatze 3 bis 7 gelten fur sie entsprechend.

(9) Die Tatigkeit im Prufungsausschuss ist ehrenamtlich. Fur bare Auslagen und fir Zeit-
versaumnis ist, soweit eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewahrt wird, eine an-
gemessene Entschadigung zu zahlen, deren HOhe von der zustandigen Stelle festgesetzt
wird (8 40 Absatz 4 BBIG).

(10) Von den Absatzen 2 und 8 darf nur abgewichen werden, wenn andernfalls die erfor-
derliche Zahl von Mitgliedern des Prufungsausschusses nicht berufen werden kann (8 40
Absatz 5 BBIG).

8 3 Ausschluss von der Mitwirkung, Befangenheit

(1) Bei der Zulassung zur Prifung und bei der Prifung durfen Angehdrige der Priflinge im
Sinne von 8§ 20 Absatz 5 des Verwaltungsverfahrensgesetzes flr Baden-Wirttemberg
(Landesverwaltungsverfahrensgesetz — LVwWVIG) nicht mitwirken.

(2) Halt sich ein Prifungsausschussmitglied nach Absatz 1 fur ausgeschlossen oder be-
stehen Zweifel, ob die Voraussetzungen des Absatzes 1 gegeben sind, ist dies der zustan-
digen Stelle mitzuteilen, wahrend der Prufung dem Prifungsausschuss. Die Entscheidung
uber den Ausschluss von der Mitwirkung trifft die zustéandige Stelle, wahrend der Prifung
der Prufungsausschuss ohne Mitwirkung des betroffenen Mitglieds. Ausgeschlossene Per-
sonen durfen bei der Beratung und Beschlussfassung nicht zugegen sein.

(3) Liegt ein Grund vor, der geeignet ist, Misstrauen gegen eine unparteiische Ausiibung
der Aufgaben als Prifungsausschussmitglied zu rechtfertigen, oder wird von einem Pruif-
ling das Vorliegen eines solchen Grundes behauptet, so hat die betroffene Person dies der
zustandigen Stelle mitzuteilen, wahrend der Prifung dem Prifungsausschuss. Absatz 2
Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

(4) Wenn in den Fallen der Absatze 1 bis 3 eine ordnungsgemalle Besetzung des Pri-
fungsausschusses nicht moglich ist, kann die zustandige Stelle die Durchfiihrung der Pri-
fung einem anderen oder einem gemeinsamen Prifungsausschuss tbertragen. Erforderli-
chenfalls kann eine andere zustandige Stelle ersucht werden, die Prufung durchzufuhren.
Das Gleiche gilt, wenn eine objektive Durchfuhrung der Prifung aus anderen Grinden
nicht gewahrleistet erscheint.

84 \Vorsitz, Beschlussfahigkeit, Abstimmung

(1) Der Prufungsausschuss wahlt ein Mitglied, das den Vorsitz fuhrt, und ein weiteres Mit-
glied, das den Vorsitz stellvertretend tbernimmt. Der Vorsitz und das ihn stellvertretende
Mitglied sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehoren (8 41 Absatz 1 BBIG).

(2) Der Prufungsausschuss ist beschlussfahig, wenn zwei Drittel der Mitglieder, mindes-
tens drei, mitwirken. Er beschliel3t mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stim-
mengleichheit gibt die Stimme des vorsitzenden Mitgliedes den Ausschlag (8 41 Absatz 2
BBiG). Beschlusse konnen auch im schriftlichen Verfahren gefasst werden, wenn kein Mit-
glied widerspricht.



8 5 Geschaéftsfihrung

(1) Die zustandige Stelle regelt im Einvernehmen mit dem Prifungsausschuss dessen Ge-
schéftsfihrung, insbesondere zu Einladungen, zur Protokollfiihrung und zur Durchfiihrung
der Beschlusse.

(2) Zu den Sitzungen des Prufungsausschusses sind die ordentlichen Mitglieder rechtzeitig
einzuladen. Stellvertretende Mitglieder werden in geeigneter Weise unterrichtet. Kann ein
Mitglied an einer Sitzung nicht teilnehmen, so ist dies unverziiglich dem vorsitzenden Mit-
glied mitzuteilen. Fur ein verhindertes Mitglied ist ein stellvertretendes Mitglied einzuladen,
welches derselben Gruppe angehéren soll.

(3) Die Sitzungsprotokolle sind von der protokollfihrenden Person und dem Vorsitz zu un-
terzeichnen und zeitnah der zustandigen Stelle vorzulegen.

§ 6 Verschwiegenheit

Die Mitglieder des Prifungsausschusses und sonstige mit der Prifung befassten Personen
haben Uber alle Prufungsvorgange Verschwiegenheit gegentuber Dritten zu wahren. Dies
gilt nicht gegenliber dem Berufsbildungsausschuss und der zustéandigen Stelle.

Abschnitt 2
Vorbereitung der Prifung

8 7 Prufungstermin und Priafungsort

(1) Die zustandige Stelle bestimmt im Benehmen mit dem vorsitzenden Mitglied des Pri-
fungsausschusses den Termin des schriftlichen Teils der Prifung. Der Prifungstermin soll
nach Moglichkeit mit den betroffenen Fortbildungseinrichtungen abgestimmt werden.

(2) Die zustandige Stelle gibt den Termin und den Ort des schriftlichen Teils der Prifung
einschliel3lich der Anmeldefristen in geeigneter Weise mindestens einen Monat vor Ablauf
der Anmeldefrist bekannt. Wird die Anmeldefrist Gberschritten, kann die zustéandige Stelle
die Annahme des Antrags verweigern.

(3) Die Prufungstermine und -orte des praktischen Teils der Prifung legt der Prifungsaus-
schuss fur seine Pruflinge selbst fest. Die Einladung zum praktischen Teil der Prifung er-
folgt mindestens eine Woche vorher schriftlich durch das vorsitzende Mitglied des Pru-
fungsausschusses. Mit der Einladung soll dem Prufling die Bewertung des schriftlichen
Teils mitgeteilt werden.

88 Anmeldung zur Prifung
(1) Die Anmeldung zur Prifung hat innerhalb der Anmeldefrist schriftlich oder elektronisch
nach den von der zustandigen Stelle bestimmten Formularen zu erfolgen.
(2) Der Anmeldung sind beizufuigen:
1. Angaben und Nachweise Uber die in 8 9 genannten Voraussetzungen,



2. bei Wiederholungsprufungen eine Kopie des Bescheides tber das Nichtbestehen
der Prufung nach § 26.

89 Zulassungsvoraussetzungen
(1) Zur Prufung ist zuzulassen, wer
1. an einer Fortbildungsmaflinahme zum Erwerb von Kompetenzen im Sinne der
88 2 und 3 AEVO teilnimmt oder teilgenommen hat und
2. bei einem Sozialversicherungstrager beschaftigt ist, fur den das Sozialministerium
zustandige Stelle nach § 73 Absatz 2 BBIG in Verbindung mit 8 5 Verordnung der
Landesregierung tber Zustéandigkeiten nach dem Berufsbildungsgesetz (Berufs-
bildungsgesetz-Zustandigkeitsverordnung - BBiG-ZuVO) ist.
(2) Von dem Erfordernis der Teilnahme an einer Fortbildungsmalinahme nach Absatz 1
Nummer 1 ist abzusehen, wenn der Prifling durch Vorlage von Zeugnissen oder auf ande-
re Weise glaubhaft macht, dass er Kompetenzen erworben hat, die die Zulassung zur Pri-
fung rechtfertigen.

§ 10 Befreiung von vergleichbaren Prifungsbestandteilen

(1) Wer eine sonstige staatliche, staatlich anerkannte oder von einer offentlich-rechtlichen
Korperschaft abgenommene Prufung bestanden hat, deren Inhalt den in § 3 AEVO ge-
nannten Anforderungen ganz oder teilweise entspricht, kann von der zustandigen Stelle
auf Antrag ganz oder teilweise von der Prifung befreit werden. Die zustandige Stelle erteilt
daruber eine Bescheinigung (8 6 Absatz 3 AEVO).

(2) Antrage auf Befreiung sind spatestens zusammen mit der Anmeldung schriftlich oder
elektronisch bei der zustéandigen Stelle zu stellen. Die Nachweise Uber Befreiungsgrinde
im Sinne von Absatz 1 sind beizuftigen.

8§ 11 Entscheidung uber die Zulassung

(1) Uber die Zulassung sowie (ber die Befreiung von Priifungsbestandteilen entscheidet
die zustandige Stelle. Halt sie die Zulassungsvoraussetzungen oder die Befreiungsgriinde
nicht fir gegeben, so entscheidet der Prifungsausschuss (8 46 Absatz 1 BBIG).

(2) Entscheidungen nach Absatz 1 sind mdglichst einen Monat vor dem schriftlichen Tell
der Prifung unter Angabe des Prifungstages, des Prifungsortes, der personlichen Kenn-
ziffer und der erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel mitzuteilen.

(3) Ist die Zulassung zur Prifung auf Grund gefalschter Unterlagen oder falscher Angaben
erfolgt, kann die zustandige Stelle im Einvernehmen mit dem Prifungsausschuss nach
Anhorung des Priiflings

1. bis zum ersten Prifungstag die Zulassung widerrufen,

2. in schwerwiegenden Fallen innerhalb eines Jahres nach dem ersten Prifungstag
die Prifung fur nicht bestanden erklaren. Ist die Prifung fur nicht bestanden erklart
worden, ist das Prifungszeugnis unverziglich an die zustandige Stelle zurtickzuge-
ben.



(4) Die Entscheidung uber die Nichtzulassung und die Entscheidung nach Absatz 3 sind
schriftlich oder elektronisch mit Begriindung bekannt zu geben.

8 12 Erleichterung fur Menschen mit Behinderungen

(1) Menschen mit Behinderungen sind auf Antrag die ihrer Behinderung angemessenen
Erleichterungen nach § 65 Absatz 1 BBIG zu gewahren. Dies gilt insbesondere fir die
Dauer der Prifung, die Zulassung von Hilfsmitteln und die Inanspruchnahme von Hilfeleis-
tungen Dritter wie Gebéardensprachdolmetscher und -dolmetscherinnen fur hdrbehinderte
Menschen oder eine nicht vorgebildete Assistenz bei schwerbehinderten Menschen, deren
Schreib- oder Lesefahigkeit eingeschrankt ist. Dies gilt auch fir Menschen mit voriberge-
henden krankheitsbedingten Einschrankungen.

(2) Der Antrag auf veranderte Prufungsbedingungen ist mit der Anmeldung zur Prifung zu
stellen. Er ist in jedem Fall so rechtzeitig zu stellen, dass die zustandige Stelle tber die
Erleichterung entscheiden, sie vorbereiten und den Prufungsausschuss unterrichten kann.
Dem Antrag ist als Nachweis ein arztliches Attest oder eine Bescheinigung einer amtlichen
Stelle beizufuigen, aus der sich die Art der Behinderung und der Beeintrachtigung bei der
Prufung ergeben.

§ 13 Prufungsgebihr

Der Prufling hat die Prifungsgebihr nach Aufforderung an die zustandige Stelle zu entrich-
ten. Die Hohe der Prifungsgebihr bestimmt sich nach der GeblUhrenordnung der zustan-
digen Stelle.

Abschnitt 3
Durchfihrung der Prifung

8 14 Gegenstand und Gliederung der Prifung

(1) In der Prifung ist die berufs- und arbeitspadagogische Eignung nach 8 2 AEVO nach-
zuweisen.

(2) Die Prufung besteht aus einem schriftlichen und einem praktischen Teil.

(3) Im schriftlichen Teil sind fallbezogene Aufgaben aus allen Handlungsfeldern gemaf 8 3
AEVO zu bearbeiten. Die schriftliche Prifung soll drei Stunden dauern (8 4 Absatz 2
AEVO). Die Prufungsdauer im schriftlichen Teil kann insbesondere unterschritten werden,
soweit die Prifung in programmierter Form durchgefihrt wird.

(4) Der praktische Teil der Prufung besteht aus der Prasentation einer Ausbildungssituation
oder der Durchfihrung einer Ausbildungssituation und einem anschlieBenden Fachge-
sprach. Die Auswahl und Gestaltung der Ausbildungssituation sind im Fachgespréach zu
erlautern. Der praktische Teil soll mit Prasentation einer Ausbildungssituation héchstens 30
Minuten und mit Durchfihrung einer Ausbildungssituation héchstens 60 Minuten dauern

(8 4 Absatz 3 und 4 AEVO analog).



§ 15 Prufungsaufgaben

(1) Der Prufungsausschuss oder der Aufgabenausschuss beschliel3t auf der Grundlage der
Regelungen der AEVO die Prifungsaufgaben, Lésungsvorschlage und Hinweise fir die
Bewertung und bestimmt die zulassigen Hilfsmittel.

(2) Die beschlossenen Prufungsaufgaben fur den schriftlichen Teil sind sechs Wochen vor
dem Priufungstermin an die zustandige Stelle zu Ubersenden.

§ 16 Nichtoffentlichkeit

Die Prufungen sind nicht offentlich. Vertreter und Vertreterinnen der zustéandigen Stelle
sowie die Mitglieder des Berufsbildungsausschusses der zustandigen Stelle kbnnen anwe-
send sein. Der Prifungsausschuss kann im Einvernehmen mit der zustandigen Stelle an-
dere Personen als Gaste zulassen. An der Beratung uber das Prifungsergebnis im Sinne
des 8§ 24 Absatz 1 durfen nur die Mitglieder des Priifungsausschusses beteiligt sein.

8 17 Leitung, Aufsicht und Niederschrift

(1) Die zustandige Stelle regelt im Benehmen mit dem Prufungsausschuss die Leitung des
schriftlichen Prufungsteils. Der praktische Teil wird unter Leitung des vorsitzenden Mit-
glieds des Prufungsausschusses abgenommen.

(2) Die zustandige Stelle regelt die Aufsichtsfihrung, die sicherstellen soll, dass die Pri-
fungsleistungen selbststandig und nur mit erlaubten Arbeits- und Hilfsmitteln erbracht wer-
den.

(3) Die Prufungsarbeiten sind nicht mit dem Namen des Pruflings, sondern mit der person-
lichen Kennziffer zu versehen.

(4) Uber den Ablauf des schriftlichen Teils ist eine Niederschrift zu fertigen.

8§ 18 Ausweispflicht und Belehrung

Die Priflinge haben sich auf Verlangen der Prufungsleitung oder der Aufsichtsfihrung tber
ihre Person auszuweisen. Sie sind vor Beginn der Prifung Gber den Prifungsablauf, die
zur Verfugung stehende Zeit, die erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel, die Folgen von T&u-
schungshandlungen, Ordnungsverst63en, Rucktritt und Nichtteilnahme zu belehren.

8 19 Tauschungshandlungen und Ordnungsverstolie

(1) Unternimmt es ein Prufling, das Prufungsergebnis durch Tauschung oder Benutzung
nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen oder leistet er Beihilfe zu einer Tauschung
oder einem Tauschungsversuch, liegt eine Tauschungshandlung vor.

(2) Wird wahrend der Prifung festgestellt, dass ein Prifling eine Tauschungshandlung
begeht oder einen entsprechenden Verdacht hervorruft, ist der Sachverhalt von der Auf-
sichtsfuihrung festzustellen und zu protokollieren. Der Prifling setzt die Prifung vorbehalt-
lich der Entscheidung des Prifungsausschusses tber die Tauschungshandlung fort.

(3) Liegt eine Tauschungshandlung vor, wird die von der Tauschungshandlung betroffene
Prufungsleistung mit null Punkten bewertet. In schweren Fallen, insbesondere bei vorberei-



teten Tauschungshandlungen, kann der Prifungsausschuss den Priufungsteil (schriftliche
oder praktische Prufung) oder die gesamte Prifung mit null Punkten bewerten.

(4) Behindert ein Prufling durch sein Verhalten die Prifung so, dass die Prufung nicht ord-
nungsgemal durchgefiihrt werden kann, ist er von der Teilnahme auszuschlieR3en. Die
endgultige Entscheidung tber die Folgen fur den Prifling hat der Prifungsausschuss un-
verzuglich zu treffen. Absatz 3 gilt entsprechend. Gleiches gilt fur die Nichtbeachtung von
Sicherheitsvorschriften.

(5) Vor der Entscheidung des Prifungsausschusses nach den Absatzen 3 und 4 ist der
Prufling anzuhoren.

§ 20 Beeintrachtigungen wahrend der Prifung

Treten wahrend der Prifung Umstande ein, die die Bearbeitung erheblich beeintrachtigen,
so kann die Prifungsleitung eine Verlangerung der Bearbeitungszeit oder eine andere an-
gemessene AusgleichsmalRnahme verfligen.

8 21 Rucktritt, Nichtteilnahme

(1) Der Prufling kann vor Beginn der Prifung durch schriftliche oder elektronische Erkla-
rung gegeniber der zustandigen Stelle oder dem Prifungsausschuss zurtcktreten. In die-
sem Fall gilt die Prifung als nicht abgelegt.

(2) Erfolgt der Rucktritt nach Beginn der Prifung oder nimmt der Prifling an der Prufung
nicht teil, ohne dass ein wichtiger Grund vorliegt, so wird die Prifung mit null Punkten be-
wertet. Liegt fur die Nichtteilnahme ein wichtiger Grund vor, bestimmt der Prifungsaus-
schuss, wann die versaumte Prifungsleistung nachzuholen ist. In sich abgeschlossene
Prufungsleistungen kdnnen anerkannt werden.

(3) Der wichtige Grund ist gegenuiber der zustandigen Stelle oder dem Prufungsausschuss
unverzuglich mitzuteilen und nachzuweisen. Im Krankheitsfall ist die Vorlage eines arztli-
chen Attestes erforderlich.

(4) Die Entscheidung uber das Vorliegen eines wichtigen Grundes, Giber den Umfang der
anzuerkennenden Priufungsleistung oder das Nachholen der versaumten Prifungsleistung
trifft der Prifungsausschuss nach Anhorung des Priflings.

(5) Hat sich ein Prufling in Kenntnis seiner gesundheitlichen Beeintrachtigung der Prufung
unterzogen, so kann er dies nicht nachtraglich geltend machen.

Abschnitt 4
Bewertung, Feststellung und Beurkundung des Prifungsergebnisses

§ 22 Bewertungsschlissel
(1) Die Prufungsleistungen sind nach folgendem Punktesystem zu bewerten:
Note Punkte
1. eine den Anforderungen in besonderem Mal3e sehr gut 100 bis 87,5
entsprechende Leistung



2. eine den Anforderungen voll entsprechende Leis- gut unter 87,5 bis 75
tung

3. eine den Anforderungen im Allgemeinen entspre- befriedigend unter 75 bis 62,5
chende Leistung

4. eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im  ausreichend unter 62,5 bis 50
Ganzen den Anforderungen noch entspricht

5. eine Leistung, die den Anforderungen nicht ent- mangelhaft unter 50 bis 25
spricht, jedoch erkennen lasst, dass gewisse
Grundkenntnisse vorhanden sind

6. eine Leistung, die den Anforderungen nicht ent- ungenugend unter 25 bis 0
spricht und bei der selbst Grundkenntnisse Iu-
ckenhaft sind

Der 100-Punkte-Schlissel ist bei der Bewertung aller Prifungsleistungen sowie bei der
Ermittlung von Zwischen- und Gesamtergebnissen zugrunde zu legen.

(2) Zur Ermittlung der Punktzahl im schriftlichen und im praktischen Prifungsteil ist die
Summe der jeweils erzielten Punkte durch die jeweilige Anzahl der Prufenden zu dividie-
ren. Ergeben sich dabei Bruchteile von Punkten, ist die zweite Stelle nach dem Komma bis
vier nach unten, ab funf nach oben auf die erste Kommastelle zu runden.

§ 23 Bewertungsverfahren

(1) Der schriftliche Teil ist von zwei Mitgliedern oder stellvertretenden Mitgliedern des Pru-
fungsausschusses selbstandig und unabhangig voneinander zu bewerten. Diese werden
von dem vorsitzenden Mitglied des Prifungsausschusses bestimmt. In den Prifungsarbei-
ten sind keinerlei Hinweise und Vermerke zulassig. Die Bewertungen sind auf den jeweili-
gen Bewertungsbdgen vorzunehmen. Diese gehéren zu den Prifungsunterlagen.

(2) Der Prufungsausschuss kann zur Bewertung einzelner, schriftlich zu erbringender Pri-
fungsleistungen gutachterliche Stellungnahmen Dritter einholen. Im Rahmen der Begutach-
tung sind die wesentlichen Ablaufe zu dokumentieren und die fur die Bewertung erhebli-
chen Tatsachen festzuhalten. Personen, die nach § 3 von der Mitwirkung auszuschliel3en
sind, durfen nicht als Gutachter tatig werden.

(3) Die schriftlichen Prifungsarbeiten sollen innerhalb von sechs Wochen bewertet wer-
den.

(4) Beim praktischen Teil ist die Prifungsleistung von allen Mitgliedern des Prifungsaus-
schusses selbststandig zu bewerten. Die Bewertungen sind auf den jeweiligen Bewer-
tungsbogen vorzunehmen. Diese gehdren zu den Prufungsunterlagen. Im Anschluss an
den praktischen Teil ist die Bewertung des Prifungsausschusses dem Prifling zu erlau-
tern.



8 24 Feststellung des Prufungsergebnisses

(1) Der Prufungsausschuss fasst Beschliisse tber die Bewertung einzelner Prifungsteile,
der Prufung insgesamt sowie Uber das Bestehen und Nichtbestehen der Prufung. Bei der
gemeinsamen Feststellung der Ergebnisse dienen die Einzelbewertungen der Prufungs-
ausschussmitglieder als Grundlage. Die Prufung ist bestanden, wenn jeder Prifungsteil mit
mindestens ,ausreichend” bewertet wurde.

(2) Bei der Feststellung von Prifungsergebnissen bleiben Prifungsleistungen, von denen
nach § 10 befreit worden ist, aul3er Betracht.

(3) Uber die Feststellung der einzelnen Prifungsergebnisse ist eine Niederschrift zu ferti-
gen. Sie ist von den Mitgliedern des Prifungsausschusses zu unterzeichnen und der zu-
standigen Stelle unverzuglich vorzulegen.

(4) Endet die Prufung mit dem praktischen Teil, ist dem Prifling die Entscheidung tGber das
Bestehen der Prifung unmittelbar nach Abschluss der Prifung mitzuteilen.

§ 25 Prifungszeugnis

(1) Uber die bestandene Prifung ist von der zustandigen Stelle jeweils ein Zeugnis nach
den Anlagen 1 und 2 AEVO auszustellen (§ 5 AEVO).

(2) Dem Zeugnis ist auf Antrag des Priflings eine englischsprachige und eine franzésisch-
sprachige Ubersetzung beizufiigen (§ 37 Absatz 3 Satz 1 BBIiG).

§ 26 Bescheid Uber nicht bestandene Prifung

(1) Bei nicht bestandener Prufung erhélt der Prifling von der zustandigen Stelle einen
schriftlichen Bescheid. Darin sind die im schriftlichen und im praktischen Teil erzielten Er-
gebnisse anzugeben.

(2) Auf die besonderen Bedingungen der Wiederholungsprifung nach § 27 ist hinzuwei-
sen.

Abschnitt 5
Wiederholungsprifung

8 27 Wiederholungspriufung

(1) Innerhalb eines Prufungsverfahrens kann eine nicht bestandene Prifung zweimal wie-
derholt werden.

(2) Prufungsteile, in denen mindestens ausreichende Leistungen erbracht wurden, sind
innerhalb eines Prufungsverfahrens nicht zu wiederholen und werden angerechnet.

(3) Die Prufung kann friihestens zum nachsten Prifungstermin wiederholt werden.



Abschnitt 6
Schlussbestimmungen

§ 28 Rechtsbehelfsbelehrung

Maflinahmen und Entscheidungen des Prifungsausschusses sowie der zustandigen Stelle
sind bei ihrer schriftlichen Bekanntgabe mit einer Rechtsbehelfsbelehrung nach § 70 der
Verwaltungsgerichtsordnung (VwWGO) zu versehen. Dies gilt nicht fur die Zulassung zur
Prifung und das Prufungszeugnis.

8 29 Einsicht, Prifungsunterlagen

(1) Der Prufling kann seine Prufungsunterlagen innerhalb eines Jahres nach Bekanntgabe
der Gesamtnote oder der Mitteilung Gber das Nichtbestehen einsehen.

(2) Die Anmeldungen zur Prufung, die Prufungsarbeiten des schriftlichen Teils, die Bewer-
tungsbogen und die Niederschriften werden bei der zustandigen Stelle zwei Jahre aufbe-
wabhrt.

(3) Prufungszeugnisse nach 8 25 sind 30 Jahre aufzubewahren.

8§ 30 Inkrafttreten

Diese Prufungsordnung tritt am 1. April 2017 in Kraft.

Stuttgart, den 3. Marz 2017

gez.
Prof. Dr. Wolf-Dietrich Hammann
Ministerialdirektor



