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3eMeJIbHOE yIIpaBJIeHUE I10
60pbOe Cc AMCKPUMMUHAIIMEN
(LADS)

Ympasnenne 3emnu BageH-BropreMbepr 1o 60proe ¢
muckpumuHanmen (LADS) cymiectByeT ¢ HOsI6ps 2018 rozia.
IlaHHOe yIipaBieHue OTHOCUTCA K MUHUCTEPCTBY COLIU-
aJIbHBIX fleJl, 3/ipaBOOXPaHeHNsI M MHTETPAl[UMN.

3AOA4YUN LADS:

/ MpblI pazpabaTbiBaeM IJIaHbI AJ1S IPe0TBPallleH s
JUCKPUMMMHALUY;

/ MbI paboTaeM COBMECTHO C 3aHTepeCOBaHHbIMMU
cropoHamu B BaseH-BropteMbepre u Esporie;

/ ™Mbl 3mech 1t Bac: LADS moMOXKeT HaMTH GIVKAUIITUIA K
BaM KOHCY/IBTAI[MOHHBIN IIEHTP 110 60pbbe C JUCKPUMHU-
HallMen.

KOHTAKT

EcJu BBI CTOJIKHYJTUCH C TUCKPUMMHALIMEN UITU Y BAC €CTh
BOTIPOCHI 0 paboTe LADS, moxkasmymcra, HO3BOHUTE MITU

HaIIMIINUTE HAM.
Tesn.: 07111233990 EI [=]
1. moyTa: lads@sm.bwl.de [

www.lads-bw.de


mailto:lads%40sm.bwl.de?subject=
http://www.lads-bw.de

KoHcynbsrHpoBaHue 1o
BOITPOCaM JUCKPUMMHALIUU
B bageH-BropTtembepre

KoHcynbranoHHbIe I[eHTPHI 110 60phoe C
OUCKPUMMHALIMEN TOMOTAIOT JIIOZISIM, TOCTPAZaBIINM
OT IUCKPMMUHALIUY

CYLWECTBYIOT PA3JINYHbBIE NPUYUHDI
OUWCKPUMWUHALUWNWN, HAMPUMEP:

/ BHEIIHWE XapaKTEPUCTUKH, HATTPUMED, BHEITHUY BUJ
4eJIOBeKa;
NIPOMCXOXK/ICeHHE;
penurus;

6GEeIHOCTD;

/
/
/
/ 60JIe3Hb UJIM UHBUIUTHOCTE;
/ mom;
/ CeKcyasibHas OpMeHTaL NS,

/ BO3pacT.

Ecu Bac IMCKPUMMUHUPYIOT, B YaCTHOCTH, TI0 OJTHOM U3
3TUX ITPUYUH, BBl MOXKETE ITOJTYUMUTD ITIOMOIIb B KOHCY/Tb-
TAIlMOHHOM I[€HTPE 10 BOITPOCaM JAUCKPUMUHAINN.



O MPOUCXOOUT BO BPEMA
KOHCYJIbTUPOBAHUA?

KOHCY]'II)TaHTI)I BBICJTYIIMBAIOT Bac. Bce,

YTO BbI PACCKA3bIBAETE B XO/1€ KOHCYJ/IBTU-
POBaHMAA, ABJIACTCA KOH(l)M/IEHHI/IaJIbeIM.
ITo BalIeMy >K€JIaHMUI0 KOHCY/IbTAall s
MOXET IMTPOBOAUTHCA AHOHUMHO.

To, 4TO BbI pacCKa3bIBAETE, HE MTOBEPTAET-
cs1 COMHeHMSIM. KOHCY/IBTaHThI HaXOATCS
Ha Ballle} CTOPOHE M BEPST B TO, UTO BbI
TTEPEXUIIN.

KoHcymsranTs! MpouHMOPMHUPYIOT BacC O
TOM, KaKMe 3aKOHBI CYIIeCTBYIOT B
TepMaHMU /114 3aIUTHI OT AUCKPUMUHA-
UK. BMecTe ¢ BAMY OHM COCTABAT UH/U-
BUIYaJIbHBIY TJIAH 3aIUTHI OT TUCKPU-
MMHAIUK.

AOANTUPOBAHO 1IN MECTO KOH-
CYNbTALUUK ANS NUL C OrPAHUYEH-
HbIMN BO3MOXXHOCTAMU?

Msorwue oducel o 60psbe ¢ AUCKPUMU-
Haluen aBATcsa 6e36apbepHbIMU. Eciin
6e36apbepHbIN TOCTYII B 01C HEBO3MO-
>KeH, KOHCYJIBTAI[MM MOTYT ITPOBOIUTHCS B
OPYTOM TIOMEIIeHU .



Coo61KTE HaM TIepeJ; IPUEMOM, ECJTU BB
TIpUJeTe Ha KOHCY/IBTAlINI0 HA MHBATUIHOM
KOJISICKE MJIM XO[IyHKaX, IPUBEZETe C COO0M
COIPOBOXK/IAOIIIEE JIUIIO MIIM CODAKY-TIOBO-

JBIPSL.

Coo61KTe HaM Tepef; IPUEMOM, ECJIY BaM
HY>KHO OGIIleHME Ha SI3bIKE JKECTOB.

Ba)kHO, YTOGBI BO BpeMs KOHCYJ/IBTAI[UH BBI
4yBCTBOBaJH cebst KoMpopTHO. Ectn y Bac
MMEIOTCS OTIACEHUS VJIU TIOXKETAHU,
06CynTe UX C KOHCY/IBTaHTaMU oduca
yITpaBieHUs 110 60pb6e ¢ AUCKPUMUHALIUEN.

OHM MPUMYT BO BHMMaHMe BaIllM COOOpake-
HMUSI, YTOOBI CAE/IaTh KOHCYIBTAI[UI0 MAKCHU-
MaJIbHO TPUATHOM JIJIA Bac.

HA KAKUX A3bIKAX BAC MOI'YT KOH-
CYNbTUPOBATb KOHCYNbTAHTbI?

KoHcyneraHThI 0(h1COB yIIpaBIeHNs 10
60pBbe ¢ IMCKpUMMUHAIIMEN OOBIYHO rOBO-
PAT Ha pa3HbIX sA3bIKaX. OHYU TAKXKe COTPYL-
HUYAIOT C TEPEBOTIMKAMMU.

Coo06111Te HaM Tepe]T IPUEMOM, ECJTU BbI
XOTUTE IMOJTYIUTH KOHCY/TBTAIIUIO Ha TPYTOM
si3bIKe. [10 BO3MOKHOCTY BaC MOTYT ITPOKOH-
CY/IBTMPOBATh Ha BLIGPAHHOM BaMM SI3bIKE.
Wnu mepeBOJYUK GYIET ie/IaTh IIEPEBOT ISt
Bac. Takke BO3MOYKHO KOHCYJIETUPOBaHME
Ha SI3bIKE JKECTOB.



KOHCYJNIbTALWOHHbLIE LEHTPbI B
BAOEH-BIOPTEMBEPTE

B BazeH-BropTreMbepre uMeeTcst HECKOTBKO
KOHCYJTBTAlIMOHHBIX IIEHTPOB. YIIpaBieHMe
110 60phOe C IUCKPUMMHALIMEN 3€MITU
Bapen-BiopreM6epr moMoXXeT BaM HaUTH
OIVKANUIIIUY KOHCYJTBTallMOHHBIV IEHTP.

ESSLINGEN HEIDELBERG

Ten.: 0157 51120404 Ten.: 01791019153

info@ad-es.de antidiskriminierung@mosaik-

www.ad-es.de deutschland.de
www.mosaik-deutschland.de

FREIBURG

Te1.: 0761 2962586 KARLSRUHE

adbuero.fr@profamilia.de Ten.: 0721 38311932

www.adbuero-fr.de ads@stja.de
www.antidiskriminierung-ka.de

HEILBRONN

Ten.: 071312718777 KONSTANZ

adi@skjr-hn.de Te.: 0176 13528004

www.skjr-hn.de info@adib-kn.de

www.adib-kn.de

MANNHEIM

Ten.: 0621 43689610
beratung@adb-mannheim.de
www.adb-mannheim.de
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STUTTGART
Tesn.: 0711 2372682

beratung@bfda.de ",

www.bfda.de

TUBINGEN/REUTLINGEN

Ten.: 0707114310410
beratung@adis-ev.de
www.adis-ev.de

PAOOM C BAMU HET KOHCVYJlb-
TAUNOHHOIO LLEHTPA?

Ecnu B BatieM paiioHe HET KOHCY/TBTAaI[MOHHO-
'O IEHTPA, BBI MOXKETE 0OPATUTHCS B MEXKPETH-
OHaJIbHBIY KOHCY/IBTAlIMOHHBIN LeHTP. Tam
BBI MOYKETE TTOJTyIUTh KOHCY/TBTAI[UIO TI0
TeseOHy, ITEKTPOHHOM ITOYTE, B YATE UJTU ITO
BU/IEOCBSI3U.

UBERREGIONALE BERATUNGSSTELLE
GEGEN DISKRIMINIERUNG

Ten.: 0707114310410
beratung@adis-ev.de
www.adis-online.com
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Zusammenfassung


Es wurden keine Probleme in diesem Dokument gefunden.
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