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Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR SOZIALES, GESUNDHEIT UND INTEGRATION

Az.:11-0305.3-900 Stuttgart, 15.03.2023
Stellenausschreibung

Beim Ministerium fir Soziales, Gesundheit und Integration ist in Abteilung 1 (Interner Service)
bei Referat 11 (Personal) zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Stelle mit

Volljuristinnen / Volljuristen (w/m/d)

unbefristet zu besetzen. Fur die Besetzung steht eine Planstelle bis zur Besoldungsgruppe A 14
zur Verflgung.

Das Aufgabengebiet umfasst:

e das gesamte Spektrum der Personalarbeit einer Referentin / eines Referenten (w/m/d) im
Ministerium

¢ die Bearbeitung rechtlicher Fragestellungen, u.a. aus dem Bereich des Beamten-, Arbeits-
und Tarifrechts und des Personalhaushalts

Die Funktion erfordert:

o Erste u. Zweite juristische Staatsprifung mit grundsatzlich jeweils mindestens 6,5 Punkten

¢ sehr gute Rechtskenntnisse sowie eine hohe analytische Kompetenz

e ein ausgepragtes Verstandnis flr Verwaltungsorganisation und -ablaufe

o Flexibilitat, effizientes und l6sungsorientiertes Arbeiten, gute Durchsetzungsfahigkeit, ein si-
cheres Auftreten sowie die Fahigkeit zu kooperativer und kommunikativer Zusammenarbeit

Von Vorteil sind:

e mehrjahrige Berufserfahrung im oben genannten oder vergleichbaren Aufgabengebiet

e sehr gute Rechtskenntnisse im Beamten-, Arbeits- und Tarifrecht

¢ Kenntnisse im Bereich der Stellenbewirtschaftung sowie der Grundsatzfragen des Personal-

haushalts

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die jedoch grundsatzlich teilbar ist.



Bewerbungen von Frauen sind besonders erwiinscht.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt bericksichtigt.
Die Einstellung erfolgt bei Vorliegen der rechtlichen und personlichen Voraussetzungen bis in
die Besoldungsgruppe A 14 LBesGBW, ansonsten bei Vorliegen aller tariflichen und personli-
chen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrags fur den 6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L).

Bei Interesse bitten wir um lhre Bewerbung bis zum

30. Marz 2023

unter Angabe der Kennziffer 020-23 tber unser Online-Bewerbungsportal. Dieses finden Sie
unter

https://bewerberportal.landbw.de/soz/index.html

Bewerbungen per Post oder E-Mail kdnnen leider nicht beriicksichtigt werden.

Wir unterstiitzen Sie beim Ausbau Ihrer Kompetenzen und férdern Sie durch vielfaltige Fortbil-
dungsangebote. Individuelle Arbeitsmodelle erméglichen eine gute Vereinbarkeit von Familie
und Beruf. Ihre Mobilitat unterstiitzen wir mit dem Job Ticket BW.

Bei Fragen zum Besetzungsverfahren oder Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an Frau Hund
(Tel.: 0711/ 123-38727).

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nach den
Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutzgesetzes zu. Informati-
onen des Ministeriums fur Soziales, Gesundheit und Integration finden Sie auf der Homepage
unter Datenschutz bei Bewerbungen.
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