
 

 

 

 
Az.: 11-0305.3-900 Stuttgart, 15.07.2024 

 

Stellenausschreibung (intern & extern) 

 

Beim Ministerium für Soziales, Gesundheit und Integration ist in der Abteilung 2 

(Gesellschaft) beim Referat 22 (Kinder und Schutzkonzepte) eine Vollzeitstelle des 

(vergleichbaren) gehobenen Dienstes zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit einer / einem 

 

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter (w/m/d) 

 

unbefristet zu besetzen. 

 

Das Sozialministerium gilt mit seinem breiten Zuständigkeitsbereich als das zentrale 

Gesellschaftsministerium im Land. 

 

Ihre Aufgaben: 

 

• die Bearbeitung von Kinderschutzfällen in Anwendung des SGB VIII, des 

Bundeskinderschutzgesetzes und des Landeskinderschutzgesetzes,  

• die fachliche (Zu-)Arbeit bei der strategischen Entwicklung des Masterplans 

Kinderschutz, 

• das Er- und Bearbeiten von Themenschwerpunkten in der Strategie „Masterplan 

Kinderschutz“, 

• die Abwicklung von Rechtsaufsichtsbeschwerden gegen Jugendämter und 

Petitionen,  

• die Administration der AG Weiterentwicklung von Kinderschutzverfahren und 

Kommission Kinderschutz, 

• die Vor- und Nachbereitung von Gremiensitzungen sowie die organisatorische 

Abwicklung der Sitzungen,  

• die ressortinterne und übergreifende Vernetzung mit Akteuren, Vereinen und 

Institutionen,  

• die zuwendungsrechtliche Betreuung der Themen. 
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Sie bringen mit: 

 

• die Laufbahnbefähigung für den allgemeinen gehobenen Verwaltungsdienst, für den 

gehobenen Verwaltungsdienst in der Rentenversicherung, für die 

Versorgungsverwaltung, die allgemeine Finanzverwaltung oder die Steuerverwaltung 

oder einen für den gehobenen Dienst qualifizierenden Bachelorabschluss der 

Fachrichtungen Verwaltungswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften, 

Politikwissenschaften oder Sozialwissenschaften, 

• gute Abschlussnoten, 

• hohes Maß an Belastbarkeit,  

• eine hohe Team- und Kommunikationsfähigkeit, 

• sehr gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen,  

• Verständnis für Behörden- und Verwaltungsabläufe.  

 

Bildungsabschluss, Fähigkeiten, Kenntnisse und Erfahrungen sind in geeigneter Weise 

nachzuweisen (z.B. durch Kopien von dienstlichen Beurteilungen, Zeugnissen und 

Akkreditierungen). 

 

Wir bieten: 

• Eine unbefristete Vollzeitstelle, die grundsätzlich auch teilbar ist, 

• Tarifgerechte Bezahlung nach TV-L bis zu Entgeltgruppe 10 (bei Vorliegen aller 

rechtlichen und persönlichen Voraussetzungen) für tariflich beschäftigte Personen, 

• Für Bewerbungen von Versetzungsbeamtinnen und -beamten steht eine Planstelle 

der Besoldungsgruppe A 12 zur Verfügung, 

• Vielfältige Fortbildungsangebote zum Ausbau Ihrer Kompetenzen, 

• Individuelle Arbeitszeitmodelle für eine gute Vereinbarkeit von Privatleben und 

Beruf, 

• Unterstützung Ihrer Mobilität durch einen Zuschuss zum Job Ticket BW oder 

Teilnahme am Radleasingmodell JobBike BW. 

 

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwünscht. Schwerbehinderte Menschen werden 

bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
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Ihr zukünftiger Arbeitsplatz liegt im Zentrum von Stuttgart unweit der U-Bahnhaltestelle 

Charlottenplatz und ist mit öffentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbar. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bewerben Sie sich bis zum 

 

05.08.2024 

 

unter Angabe der Kennziffer 061-24 über unser Online-Bewerbungsportal. Dieses finden Sie 

unter: 

 

https://bewerberportal.landbw.de/soz/index.html 

 

Bewerbungen per Post oder E-Mail können leider nicht berücksichtigt werden. 

 

Bei Fragen zum Besetzungsverfahren wenden Sie sich bitte an Frau Kreutz (Tel.: 0711/ 123-

39468), für Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen fachlicher Herr Schmolz (Tel.: 0711/ 

123- 3686) gerne zur Verfügung. 

 

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nach 

den Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutz-gesetzes zu. 

Informationen des Ministeriums für Soziales, Gesundheit und Integration finden Sie auf der 

Homepage unter Datenschutz bei Bewerbungen. 

https://bewerberportal.landbw.de/soz/index.html
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/header-und-footer/datenschutz/datenschutz-bei-bewerbungen/
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/header-und-footer/datenschutz/datenschutz-bei-bewerbungen/

