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Stellenausschreibung

Im Geschaftsbereich des Ministeriums fiir Soziales, Arbeit und Gesundheit ist beim
Landratsamt Ludwigsburg — Gesundheitsamt - zum nachstméglichen Zeitpunkt eine auf drei
Jahre befristete Vollzeitstelle zu besetzen:

Arztin/Arzt (w/m/d)

Informationen zum Landkreis finden Sie unter Ludwigsbura.

Ihre Aufgaben:

Rotation durch die vier fachlichen Bereiche. Hierbei erhalten Sie vertiefte Einblicke in die
wichtigsten Aufgaben und Tatigkeitsbereiche eines Gesundheitsamtes

Mitwirkung in den Zukunftsthemen im Offentlichen Gesundheitswesen, Public Health
und Sozialmedizin

Teilnahme am infektiologischen Wochenenddienst

Ihr Profil:

Approbierte Arztinnen/Arzte

diese Stelle ist ausdricklich fur Studienabgangerinnen bzw. Studienabganger geeignet
sehr gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit

Interesse an der Bevolkerungsmedizin

Freude am Umgang mit Menschen aller Altersgruppen und Bereitschaft zur Arbeit in
einem multiprofessionellen Team

Eigeninitiative, selbststandige Arbeitsweise, hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit,
Kommunikations- und Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein und
Entscheidungsfreude

hohe analytische Kompetenz und effiziente Arbeitsweise

souverane und wertschatzende Kommunikation

Unser Angebot:

Einstellung im Beschéaftigtenverhaltnis mind. in Entgeltgruppe 14 auf Grundlage des TV-L
Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch individuelle Arbeitsmodelle
Vielfaltige Fortbildungsangebote zum Ausbau lhrer Kompetenzen.


https://www.landkreis-ludwigsburg.de/

Ubernahme der Gebiihren fiir die curriculdren Kurse, die zum Facharzterwerb erforderlich
sind, durch den Landkreis

Unterstlitzung bei der Organisation der klinischen Ausbildungszeiten

Unterstltzung lhrer Mobilitat mit dem Job Ticket BW,

Krisensicherer Arbeitsplatz und Betriebliche Altersvorsorge fur Tarifbeschéaftigte.

Weitere Informationen:

Wir schatzen Vielfalt und begriiBen Bewerbungen unabhangig von Alter, Geschlecht,
geschlechtlicher und sexueller Identitat, ethnischer, kultureller und sozialer Herkunft,
Nationalitdt, Behinderung, Religion und Weltanschauung. Schwerbehinderte Menschen werden
bei entsprechender Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Wir weisen darauf hin, dass fiir Personen, die in Einrichtungen des Offentlichen
Gesundheitsdienstes tatig werden sollen, vor Einstellung eine Nachweispflicht hinsichtlich einer
Immunisierung gegen Masern besteht. Bei Nichtvorlage eines geeigneten Nachweises ist eine
Einstellung im Offentlichen Gesundheitsdienst ausgeschlossen.

Fachliche Fragen richten Sie bitte an die Amtsleitung Frau Dr. Stark (Tel.: 07141 144-309). Bei
Fragen zum Bewerbungsverfahren steht lhnen Frau Spohrer (Tel.: 0711 123-3790) zur Verfiigung.

Bitte bewerben Sie sich mit aussagekraftigen Unterlagen (Lebenslauf, Approbation, ggf.
Promotionsurkunde, Arbeitszeugnisse, Abiturzeugnis)

bis zum 28.10.2026 unter Angabe der Kennziffer 105-A07

Uber unser Online-Bewerbungsportal.
Bewerbende aus Drittstaaten missen den Bewerbungsunterlagen ihren Aufenthaltstitel mit
entsprechender Arbeitserlaubnis beifligen.

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nach den

Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutzgesetzes zu.
Bewerbungen per Post oder E-Mail kénnen leider nicht berlcksichtigt werden.
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https://lbv.landbw.de/service/jobticket-bw
https://lbv.landbw.de/-/zusatzversorgung
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/service/information-ifsg-oegd?highlight=information%20ifsg
https://bewerberportal.landbw.de/soz_r15/bestimmungen.php
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/header-und-footer/datenschutz/datenschutz-bei-bewerbungen/

