3R Baden-Wiirttemberg
R Ministerium fiir Soziales,
SR Gesundheit und Integration

Stellenausschreibung

Im Geschéftsbereich des Ministeriums fiir Soziales, Gesundheit und Integration ist beim
Landratsamt Rhein-Neckar-Kreis als untere staatliche Verwaltungsbehérde im Gesundheits-
amt ab sofort eine befristete Teilzeitstelle mit einem Umfang bis zu 80% mit

einer Arztin/einem Arzt (w/m/d)
im Bereich Kinder- und Jugendarzt-

licher Dienst

ZU besetzen.

Hier finden Sie Informationen zum Landkreis Rhein-Neckar-Kreis.

Ihre Aufgaben:

Der Tatigkeitsschwerpunkt liegt bei den Einschulungsuntersuchungen. Ein Kennenlernen ande-

rer Aufgaben des Gesundheitsamtes ist moglich und erwiinscht.

Sie untersuchen Kinder mit einem besonderen Fokus auf die sprachliche, motorische und sozial-
emotionale Entwicklung unter Einbeziehung des sozial-familidren Kontexts. Sie fihren auch ver-
tiefende Tests zur Sprachstandsdiagnostik durch. Dabei beraten Sie die Eltern zu den weiteren
notwendigen MaBBnahmen und Férdermdglichkeiten, die sich aus den Untersuchungen ergeben.
Grundsatzlich ist auch das Kennenlernen der anderen Bereiche des Gesundheitsamtes moéglich
und erwiinscht (z.B. Infektionsschutz).

Die Erkennung und Einleitung von MaBnahmen bei Kindeswohlgefahrdung und die interdiszipli-
nare Zusammenarbeit einschlieBlich Fallkonferenzen, auch mit Kindergemeinschaftseinrichtun-

gen, Beratungsstellen und Behdrden sind ebenfalls ein Schwerpunkt |hrer Aufgaben.

Ihr Profil:

Wir suchen ebenso verantwortungsbewusste wie entscheidungsfreudige, approbierte Arztinnen
und Arzte (w/m/d) mit mind. 24-monatiger Erfahrung in der patientennahen Versorgung, die

Freude am Umgang mit Menschen aller Altersgruppen und ein nachhaltiges Interesse an den
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beschriebenen Aufgaben mitbringen. Das Denken in Gibergeordneten Zusammenhéngen, das
Arbeiten im interdisziplindren Team und das Auftreten vor Gruppen sollten Ihnen liegen. Sie
sollten in der Lage sein, lhre Ziele mit Beharrlichkeit und Flexibilitdt zu verfolgen und dabei auf
lhre Ausdrucksfahigkeit und Uberzeugungskraft vertrauen kénnen. Sofern Sie zudem bereit
sind, sich den Herausforderungen einer Tatigkeit in einer modernen und leistungsstarken Ver-

waltung zu stellen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Unser Angebot:

e eine Einstellung auf der Grundlage des TV-L; Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch
individuelle Arbeitsmodelle, ggf. anteilig in Telearbeit,

e aktive Unterstlitzung beim Ausbau lhrer fachlichen und sozialen Kompetenzen
sowie vielfaltige und umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote

o |hre Mobilitat unterstitzen wir mit dem Job Ticket BW

o Betriebliche Altersvorsorge fur Tarifbeschaftigte

e Weiterbildungsbefugnis fir zwolf Monate fur den FA Kinder- und Jugendmedizin (Weiter-
bildungsbefugte: Frau Dr. med. Kholoud Assaad) liegt vor

Informationen fiir Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmer:

Wir schatzen Vielfalt und begriiBen Bewerbungen unabhdngig von Alter, Geschlecht, ge-
schlechtlicher und sexueller Identitat, ethnischer, kultureller und sozialer Herkunft, Nationalitat,
Behinderung, Religion und Weltanschauung. Schwerbehinderte Menschen werden bei entspre-
chender Eignung bevorzugt berlcksichtigt. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Wir weisen darauf hin, dass fir Personen, die in Einrichtungen des Offentlichen Gesundheits-
dienstes tatig werden sollen, vor Einstellung eine Nachweispflicht hinsichtlich einer Immunisie-
rung gegen Masern besteht. Bei Nichtvorlage eines geeigneten Nachweises ist eine Einstellung
im Offentlichen Gesundheitsdienst ausgeschlossen.

Auskilnfte zu fachlichen Fragen erteilt der Leiter des Gesundheitsamtes Herr Dr. Welker, Tel.:
06221 522-1836. Fragen zum Bewerbungsverfahren richten Sie bitte an Frau Hellweg, Tel.: 0711
123-3679.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen ( tabellarischer Lebenslauf,
Abiturzeugnis, Zeugnis der arztlichen Prifung, Approbation sowie ggf. Promotionsurkunde und
Kopien der Arbeitszeugnisse) unter Angabe der Kennziffer 204-A09 bitte bis zum 21.07.2025
Uber unser Online-Bewerbungsportal einreichen. Dieses finden Sie unter: https://bewerberpor-
tal.landbw.de/soz_r15/index.html

Bewerbungen per Post oder E-Mail kénnen leider nicht bertcksichtigt werden.
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Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung |hrer personenbezogenen Daten nach den
Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutzgesetzes zu.
Informationen des Ministeriums flr Soziales, Gesundheit und Integration finden Sie auf der

Homepage unter Datenschutz bei Bewerbungen.

ar

Zertifikat seit 2006
audit berufundfamilie
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