3R Baden-Wiirttemberg
B Ministerium fiir Soziales,
3R Gesundheit und Integration

Stellenausschreibung

Im Geschéftsbereich des Ministeriums fiir Soziales, Gesundheit und Integration ist beim
Landratsamt Calw als untere staatliche Verwaltungsbehérde im Gesundheitsamt eine fiir 18
Monate befristete 60%-Teilzeitstelle mit

einer Arztin/einem Arzt (w/m/d)

ZU besetzen.

Informationen zum Landkreis finden Sie unter Calw.

lhre Aufgaben:

Der Tatigkeitsschwerpunkt liegt bei den Einschulungsuntersuchungen. Sie untersuchen Kinder
mit einem besonderen Fokus auf die sprachliche, motorische und sozial-emotionale Entwick-
lung unter Einbeziehung des sozial-familidren Kontexts. Sie fiihren auch vertiefende Tests zur
Sprachstandsdiagnostik durch. Dabei beraten Sie die Eltern zu den weiteren notwendigen Maf3-
nahmen und Férdermdglichkeiten, die sich aus den Untersuchungen ergeben.

Grundsatzlich ist auch das Kennenlernen der anderen Bereiche des Gesundheitsamtes mdéglich
und erwiinscht (z.B. Infektionsschutz).

Ihr Profil:

Wir suchen ebenso verantwortungsbewusste wie entscheidungsfreudige, approbierte Arztinnen
und Arzte (w/m/d) mit mind. 24-monatiger Erfahrung in der patientennahen Versorgung, die
Freude am Umgang mit Menschen aller Altersgruppen und ein nachhaltiges Interesse an den
beschriebenen Aufgaben mitbringen und dauerhaft flexibel hinsichtlich des Einsatzortes sind.
Das Denken in Gbergeordneten Zusammenhangen, das Arbeiten im interdisziplindren Team und
das Auftreten vor Gruppen sollten lhnen liegen. Sie sollten in der Lage sein, Ihre Ziele mit Be-
harrlichkeit und Flexibilitat zu verfolgen und dabei auf Ihre Ausdrucksfahigkeit und Uberzeu-
gungskraft vertrauen kénnen. Sofern Sie zudem bereit sind, sich den Herausforderungen einer
Tatigkeit in einer modernen und leistungsstarken Verwaltung zu stellen, freuen wir uns auf lhre
Bewerbung.
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Unser Angebot:
e eine Einstellung auf der Grundlage des TV-L.
e aktive Unterstiitzung beim Ausbau lhrer fachlichen und sozialen Kompetenzen

e sowie vielfdltige und umfangreiche Fortbildungsangebote
e |hre Mobilitat unterstltzen wir mit einem Zuschuss zum Job Ticket BW

o Betriebliche Altersvorsorge fur Tarifbeschaftigte

Informationen fiir Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmer:
Die Stelle ist grundsétzlich teilbar. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei
entsprechender Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

Wir weisen darauf hin, dass flir Personen, die in Einrichtungen des Offentlichen Gesundheits-
dienstes tatig werden sollen, vor Einstellung eine Nachweispflicht hinsichtlich einer Immunisie-

rung gegen Masern besteht. Bei Nichtvorlage eines geeigneten Nachweises ist eine Einstellung
im Offentlichen Gesundheitsdienst ausgeschlossen.

Auskinfte zu fachlichen Fragen erteilt der Amtsleiter des Gesundheitsamts Herr Dr. Meier, Tel.:
07051160-932. Fragen zum Bewerbungsverfahren richten Sie bitte an Frau Hellweg, Tel.: 0711
123-3679.

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (tabellarischer Lebenslauf,
Abiturzeugnis, Zeugnis der arztlichen Prifung, Approbation sowie ggf. Promotionsurkunde und
Kopien der Arbeitszeugnisse) unter Angabe der Kennziffer 205-A05 bis zum 23.05.2025 tiber
unser Online-Bewerbungsportal ein. Dieses finden Sie unter: https://bewerberpor-
tal.landbw.de/soz_r15/index.html

Bewerbungen per Post oder E-Mail kénnen leider nicht berlcksichtigt werden.

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nach den
Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutzgesetzes zu.
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Zertifikat seit 2006
audit berufundfamilie
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