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Stellenausschreibung

Im Geschéaftsbereich des Ministeriums fiir Soziales, Gesundheit und Integration ist beim
Landratsamt Breisgau-Hochschwarzwald - Gesundheitsamt - als untere staatliche Verwal-
tungsbehoérde zum nachstméglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle fiir

eine Fachirztin / einen Facharzt (w/m/d)
fiir Kinder- und Jugendmedizin oder
eine Arztin / einen Arzt (W/m/d) mit
diesbeziiglich fortgeschrittener Weiter-
bildung / Erfahrung

zu besetzen. Hier finden Sie Informationen zum Landkreis Breisgau-Hochschwarzwald.

Ihre Aufgaben:

Der Aufgabenbereich umfasst unter anderem:

« vertiefende schulérztliche Untersuchungen von Kindergartenkindern mit dem Fokus auf
Kinder mit Entwicklungsverzégerungen und -risiken sowie Beratung von Erziehungsbe-
rechtigten und Einrichtungen (wie Kindergarten und Schulen) im Hinblick auf Férderbe-
darfe

« amtsarztliche Gutachtentatigkeit fur Kinder und Jugendliche mit oder ohne Behinderung
bspw. Im Rahmen von Schulabsentismus oder in Amtshilfe fiir beteiligte Amter

« Ggf. Teilnahme an interdisziplindren Netzwerktreffen

« Ggf. Durchfiihrung von Impfberatung/ Impfungen im Rahmen der ESU oder der Impf-
sprechstunde

« Mitarbeit am arztlichen infektiologischen Bereitschaftsdienst an Feiertagen und an Wo-
chenenden sowie ggf. Mitarbeit bei sachgebietsiibergreifenden Angelegenheiten.

Ihr Profil:

Wir suchen Facharztinnen/Facharzte fiir Kinder- und Jugendmedizin oder Arztinnen/Arzte mit
padiatrischer Erfahrung. Gefordert ist eine Personlichkeit mit hoher sozialer Kompetenz. Sie sind
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verantwortungsbewusst, entscheidungsfreudig und lésungsorientiert, besitzen eine hohe analy-
tische Kompetenz und arbeiten gerne im interdisziplindren Dialog. Kindern, Jugendlichen und
deren Eltern begegnen Sie empathisch und kommunizieren stets souveran und wertschéatzend.

Das Denken in Ubergeordneten Zusammenhangen, das Arbeiten in einem Team und das Auftre-
ten vor Gruppen sollten Ihnen liegen. Sie sollten in der Lage sein, lhre Ziele mit Beharrlichkeit
und Flexibilitét zu verfolgen und dabei auf Ihre Ausdrucksfahigkeit und Uberzeugungskraft ver-
trauen kénnen. Sie besitzen ferner eine glltige Fahrerlaubnis der Klasse B.

Wir weisen darauf hin, dass fiir Personen, die in Einrichtungen des Offentlichen Gesundheits-
dienstes tatig werden sollen, vor Einstellung eine Nachweispflicht hinsichtlich einer Immunisie-
rung gegen Masern besteht. Bei Nichtvorlage eines geeigneten Nachweises ist eine Einstellung
im Offentlichen Gesundheitsdienst ausgeschlossen.

Unser Angebot:

eine Einstellung auf der Grundlage des TV-L (Arztinnen und Arzte sind mindestens in
Entgeltgruppe 14 eingruppiert)

Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch individuelle Arbeitsmodelle, ggfs. anteilig in
Telearbeit

Einarbeitung und Mitarbeit in einem hoch motivierten, multiprofessionellen Team
Aktive Unterstitzung beim Ausbau lhrer fachlichen und sozialen Kompetenzen

Ihre Mobilitat unterstiitzen wir mit einem Zuschuss zum Job Ticket BW

Betriebliche Altersvorsorge fir Tarifbeschéftigte

Weitere Informationen:

Wir schatzen Vielfalt und begriBen Bewerbungen unabhangig von Alter, Geschlecht, ge-
schlechtlicher und sexueller Identitat, ethnischer, kultureller und sozialer Herkunft, Nationalitat,
Behinderung, Religion und Weltanschauung. Schwerbehinderte Menschen werden bei entspre-
chender Eignung bevorzugt eingestellt. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Bei fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Dr. Wagner (Tel.: 0761 2187 3200) oder Frau
Dr. Ullmer (Tel.: 0761 2187 3400). Ndhere Informationen zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie
von Herrn Pfister (Tel.: 0711123 39208).

Bewerbungen mit aussagekraftigen Unterlagen senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer

301-A09 bis zum 22.02.2026 Uber unser Online-Bewerbungsportal. Bewerbungen per Post oder
E-Mail kdnnen leider nicht berlcksichtigt werden.

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nach den

Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutzgesetzes zu.
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