Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR SOZIALES, GESUNDHEIT UND INTEGRATION

Az.: 15-0305.3-304 Stuttgart, 23. Juli 2024

Stellenausschreibung

Im Geschéftsbereich des Ministeriums fir Soziales, Gesundheit und Integration Baden-
Wirttemberg ist beim Landratsamt Rottweil - Gesundheitsamt - als untere staatliche
Verwaltungsbehorde eine unbefristete Vollzeitstelle far

Hochschulabsolventinnen/Hochschulabsolventen mit Masterabschluss
im Bereich Gesundheitswissenschaften/Gesundheitsféorderung (w/m/d)

zum nachstmdglichen Zeitpunkt zu besetzen.

Wir suchen Hochschulabsolventinnen/Hochschulabsolventen mit Masterabschluss

in Gesundheitswissenschaften/Gesundheitsforderung mit Interesse am Offentlichen Ge-
sundheitsdienst. Ein Masterabschluss an einer Fachhochschule muss fiir den Zugang
zum hoheren Dienst akkreditiert sein. Die Anerkennung der Gleichwertigkeit/Vergleich-
barkeit von auslandischen Hochschulabschliissen ist von der Bewerberin/von dem Be-
werber vorzulegen.

Das Aufgabengebiet umfasst unter anderem:

e Federfihrende Aufgaben im Bereich der regionalen Gesundheitsplanung,

e Konzeption, Durchfihrung und Auswertung evidenzbasierter Projekte der Gesund-
heitsforderung

e Vertretung des Amtes in Ausschiissen und Fachgremien,

e Erstellung und Weiterentwicklung einer bedarfs- und sozialraumorientierten Gesund-
heitsberichterstattung inklusive Ableitung von Handlungsempfehlungen,

¢ regionale Strategieentwicklung zur Gesundheitsférderung/Pravention unter Anwen-
dung des Public Health Action Cycle,

e Gremien- und Netzwerkarbeit; Koordinierung und Vernetzung mit und zwischen den
verschiedenen Handlungstragern und Planungsbereichen,

e Moderation von Arbeitskreisen und der kommunalen Gesundheitskonferenz

e konzeptionelles und strategisches Projektmanagement sowie



¢ Offentlichkeits- und Pressearbeit.

lhr Profil:

o erfolgreich abgeschlossenes Studium auf Masterniveau im Bereich Gesundheitswis-
senschaften/Gesundheitsférderung/Gesundheitsmanagement

e Kenntnisse in regionaler Gesundheitsberichterstattung,

e Erfahrungen in der konzeptionellen Arbeit sowie in der aktiven Gestaltung von Pla-
nungsprozessen,

e fachliche Kenntnisse auf dem Gebiet der kommunalen Gesundheitsférderung, Erfah-
rungen im Management von gesundheitsférdernden Projekten

o Weiterqualifizierung im Bereich der Praventionsarbeit von Vorteil

e Erfahrung in der Organisation und Moderation von multidisziplinaren Gruppen,

e Fuhrungserfahrung mit entsprechender Weiterqualifikation von Vorteil

o Kontaktfreudigkeit, flexible und ergebnisorientierte Arbeitsweise, Teamfahigkeit,

e Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft auch in anderen Bereichen des Offentlichen Ge-
sundheitsdienstes,

e Einschlagige Berufserfahrung im 6ffentlichen Gesundheitsdienst sind von Vorteil.

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwiinscht. Die Vollzeitstelle ist grundsatzlich
teilbar. Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt
eingestellt.

lhre Mobilitat unterstiitzen wir mit einem Zuschuss zum Deutschlandticket Job.

Auskinfte zu fachlichen Fragen erhalten Sie von Frau Forg (Tel.: 0741 244-772). Na-
here Informationen zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie bei Frau Kirkici Spinelli
(Tel.: 0711 123-3588). Informationen zum Landkreis finden Sie unter
www.landkreis-rottweil.de.

Wir weisen darauf hin, dass fiir Personen, die in Einrichtungen des Offentlichen Ge-
sundheitsdienst tatig werden sollen, in welchen medizinische Untersuchungen, Praven-
tionsmal3nahmen oder ambulante Behandlungen durchgefiihrt werden, vor Einstellung
eine Nachweispflicht hinsichtlich einer Immunisierung gegen Masern besteht. Bei Nicht-
vorlage eines geeigneten Nachweises besteht ein berufliches Beschéaftigungsverbot.
Eine Einstellung im Offentlichen Gesundheitsdienst ist dann aus rechtlichen Griinden
ausgeschlossen. Weitere Informationen des Ministeriums fir Soziales, Gesundheit und
Integration Baden-Wirttemberg finden Sie unter Informationen zur Impfpflicht im OGD.



http://www.landkreis-rottweil.de/
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/service/information-ifsg-oegd/

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten
nach den Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutzge-
setzes zu. Informationen des Ministeriums fir Soziales, Gesundheit und Integration Ba-
den-Wrttemberg hierzu finden Sie unter Datenschutz bei Bewerbungen.

Die Unterlagen nicht bertcksichtigter Bewerberinnen und Bewerber werden nach Ab-
schluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet.

Bei Interesse bitten wir um lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen

bis zum 9. August 2024

unter Angabe der Kennziffer 304-GWO0L1 uber unser Online-Bewerbungsportal.
Dieses finden Sie hier: https://bewerberportal.landbw.de/soz ri15/index.html

Bewerbungen per Post oder E-Mail kdnnen leider nicht beriicksichtigt werden.
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https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/header-und-footer/datenschutz/datenschutz-bei-bewerbungen/
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