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Baden-Wiirttemberg w

Ministerium fiir Soziales, Offentlicher
Arbeit und Gesundheit e gienst
Cehatzt- Hilfe. Klart auf.

Stellenausschreibung

Im Geschéftsbereich des Ministeriums fiir Soziales, Arbeit und Gesundheit ist beim Landrats-
amt Waldshut als untere Verwaltungsbehérde — Gesundheitsamt - zum nachstméglichen
Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeit- / Teilzeitstelle mit

Arztinnen / Arzte (w/m/d)
oder

Zahnarztinnen / Zahniarzte (w/m/d)

Zu besetzen.

Hier finden Sie Informationen zum Landkreis Waldshut. Der Dienstort liegt in Waldshut-Tiengen.

Ihre Aufgaben:

Schwerpunkt im Infektionsschutz nach IfSG und Hygiene in Einrichtungen

Koordination und Management im Kontext von meldepflichtigen Krankheitserregern/
Krankheiten mit Ausbruchsbekdmpfung

Infektionshygienische Uberwachung durch Begehungen und fachliche Beratung von Ein-
richtungen

Organisation des Netzwerks fur Multiresistente Erreger
Ggf. Mitarbeit in anderen Bereichen des Gesundheitsamtes

Teilnahme an infektiologischen Rufbereitschaftsdiensten an Wochenenden und Feierta-
gen

Anderungen des Aufgabenzuschnittes bleiben vorbehalten.

Ihr Profil:

eine gliltige Approbation als Arztin/Arzt oder Zahnarztin/Zahnarzt

souverane und wertschatzende Kommunikation, Teamféahigkeit, Einsatzbereitschaft, Ver-
antwortungsbewusstsein, hohe analytische Kompetenz und effiziente Arbeitsweise

sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Fihrerschein Klasse B


https://www.landkreis-waldshut.de/

Idealerweise bringen Sie zusatzlich mit:
24-monatige Tatigkeit in einem Gebiet der unmittelbaren Patientenversorgung
Berufserfahrung im Offentlichen Gesundheitsdienst

Qualifikation als hygienebeauftragte Arztin / hygienebeauftragter Arzt oder Erfahrungen
im Bereich Hygiene

Unser Angebot:

Eine interessante, vielfaltige und verantwortungsvolle Tatigkeit im Offentlichen Gesund-
heitsdienst des Landes

Einstellung auf der Grundlage des Tarifvertrages der Lander (TV-L), je nach Vorliegen der
persdnlichen und tariflichen Voraussetzungen ab Entgeltgruppe 14

Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch individuelle, flexible Arbeitsmodelle und mobi-
les Arbeiten

Vielfaltige Fortbildungsangebote zum Ausbau lhrer Kompetenzen

Unterstitzung lhrer Mobilitdt mit dem Job Ticket BW,

Krisensicherer Arbeitsplatz und Betriebliche Altersvorsorge fiir Tarifbeschéftigte.

Weitere Informationen:

Wir schatzen Vielfalt und begriiBen Bewerbungen unabhangig von Alter, Geschlecht, ge-
schlechtlicher und sexueller Identitat, ethnischer, kultureller und sozialer Herkunft, Nationalitat,
Behinderung, Religion und Weltanschauung. Schwerbehinderte Menschen werden bei entspre-
chender Eignung bevorzugt berlcksichtigt. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Wir weisen darauf hin, dass fir Personen, die in Einrichtungen des Offentlichen Gesundheits-
dienstes tatig werden sollen, vor Einstellung eine Nachweispflicht hinsichtlich einer

Immunisierung gegen Masern besteht. Bei Nichtvorlage eines geeigneten Nachweises ist eine
Einstellung im Offentlichen Gesundheitsdienst ausgeschlossen.

Fachliche Fragen richten Sie bitte an die Amtsleiterin Frau Buchter (Tel.: 07751 865100). Fragen
zum Bewerbungsverfahren beantwortet Ihnen Herr Pfister (Tel.: 0711 12339208).

Bewerbungen mit aussagekraftigen Unterlagen (Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Appro-
bationsurkunde, ggf. Promotionsurkunde, relevante Zeugnisse, Arbeitszeugnisse, Abiturzeugnis,
etc.) senden Sie bitte

bis zum 15.11.2026 unter Angabe der Kennziffer 309-A04

per E-Mail an OeGDPersonal@sm.bwl.de. Bewerbungen per Post kdnnen leider nicht bertck-

sichtigt werden.

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nach den

Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutzgesetzes zu.
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Zertifikat seit 2025


https://lbv.landbw.de/service/jobticket-bw
https://lbv.landbw.de/-/zusatzversorgung
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/service/information-ifsg-oegd?highlight=information%20ifsg
mailto:OeGDPersonal@sm.bwl.de
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/header-und-footer/datenschutz/datenschutz-bei-bewerbungen/

