
 

 

 

 

Az.: 15-0305.3-406 Stuttgart, 13.12.2024 

Funktionsstellenausschreibung 

Im Geschäftsbereich des Ministeriums für Soziales, Gesundheit und Integration ist beim 

Landratsamt Bodenseekreis in Friedrichshafen als untere staatliche Verwaltungsbehörde 

im Gesundheitsamt eine unbefristete Vollzeitstelle (Funktionsstelle) als 

 

Sachgebietsleitung „Infektionsschutz & Umwelthygiene“ 
für (Fach)Ärztinnen und (Fach)Ärzte (w/m/d) 
  
zu besetzen. 

 

Informationen zum Landkreis finden Sie unter www.bodenseekreis.de 

  

Ihre Aufgaben: 
• Das Aufgabenfeld der Sachgebietsleitung „Infektionsschutz & Umwelthygiene“ umfasst alle 

Aufgaben im Bereich des reaktiven und präventiven Gesundheitsschutzes wie z. B. 

Infektionsschutz, Kommunalhygiene einschließlich Trinkwasserhygiene, Beteiligung an 
Planungsverfahren.  

• Bearbeitung von umweltmedizinischen und umwelthygienischen Fragestellungen  

• Dienst- und Fachaufsicht über die Mitarbeitenden des Sachgebietes  

• Mitarbeit an der organisatorischen Weiterentwicklung des Sachgebietes und des Amtes, 
auch unter Berücksichtigung der bereits weit fortgeschrittenen Digitalisierung der 

Arbeitsabläufe 

 

Ihr Profil: 
Eine erfolgreich abgeschlossene fachärztliche Weiterbildung für „Öffentliches 
Gesundheitswesen“, „Hygiene & Umweltmedizin“, „Mikrobiologie, Virologie & 
Infektionsepidemiologie“ oder „Innere Medizin und Infektiologie“ bzw. mehrjährige 
Berufserfahrung in diesen Bereichen ist von Vorteil. Diese Stelle ist vor allem für approbierte 
Ärztinnen und Ärzte interessant, die eine bereits begonnene Karriere im Öffentlichen 
Gesundheitsdienst weiterentwickeln wollen oder im Rahmen eines Quereinstieges eine 
Karriere im Öffentlichen Gesundheitsdienst anstreben.  
 

http://www.bodenseekreis.de/
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Sie sind entscheidungsfreudig und besitzen eine hohe fachliche, analytische sowie soziale 
Kompetenz. Zudem arbeiten Sie eigenverantwortlich, effizient, sind lösungsorientiert und 
kommunizieren souverän sowie wertschätzend. Ausgeprägte Teamfähigkeit und 
Organisationstalent, eine hohe Motivation und Belastbarkeit zur Bewältigung der Aufgaben 
sowie zur Weiterentwicklung des Aufgabengebietes werden vorausgesetzt. Erwartet wird ein 
sicheres Auftreten gegenüber anderen Behörden sowie ein hohes Maß an 
Kooperationsfähigkeit in der Zusammenarbeit mit anderen Dienststellen 
 

Unser Angebot: 

• bei Vorliegen der beamten- oder tarifrechtlichen Voraussetzungen Vergütung bis A 15 

Landesbesoldungsordnung bzw. EG 15 TV-L möglich. Der Dienstposten ist für 

Beamtinnen und Beamte derzeit nach Besoldungsgruppe A 15 bewertet. Tariflich 

beschäftigte Ärztinnen und Ärzte können nach Bewährung in dieser Funktion und bei 

Vorliegen der sonstigen tarifrechtlichen Voraussetzungen eine Zulage nach § 16 Absatz 

5 TV-L erhalten.  

• moderner Arbeitsplatz mit interessanten Leistungen und familienfreundlichen 

Regelungen, Gleitzeit, mobiles Arbeiten, betrieblichem Gesundheitsmanagement 

• aktive Unterstützung beim Ausbau Ihrer fachlichen und sozialen Kompetenzen sowie 

• Unterstützung Ihrer Mobilität mit dem Job Ticket BW 

• Betriebliche Altersvorsorge für Tarifbeschäftigte 

 

 
Informationen für Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer: 

 
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden 

bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Wir weisen darauf hin, dass für Personen, die in Einrichtungen des Öffentlichen 
Gesundheitsdienstes tätig werden sollen, vor Einstellung eine Nachweispflicht hinsichtlich 

einer Immunisierung gegen Masern besteht. Weitere Informationen finden Sie unter: 
Information IfSG ÖGD: Ministerium für Soziales, Gesundheit und Integration Baden-

Württemberg 

 

Für nähere Auskünfte steht Ihnen der Leiter des Gesundheitsamtes beim Bodenseekreis Herr 

Dr. Schäfer Tel. 07541 204-5830 oder oliver.schaefer@bodenseekreis.de gerne zur 

Verfügung. 

 

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte mit aussagekräftigen Unterlagen (tabellarischer 
Lebenslauf, Kopien der Arbeitszeugnisse, Approbations-, ggf. Promotionsurkunde 
sowie Facharztanerkennungen) ausschließlich online bis zum 6. Januar 2025 unter 

Angabe der Kennziffer 406-A02 über das Bewerbungsportal des Ministeriums für Soziales, 

https://lbv.landbw.de/service/jobticket-bw
https://lbv.landbw.de/-/zusatzversorgung
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/service/information-ifsg-oegd?highlight=information%20ifsg
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/service/information-ifsg-oegd?highlight=information%20ifsg
mailto:oliver.schaefer@bodenseekreis.de
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Gesundheit und Integration Baden-Württemberg. Dieses finden Sie unter: 

https://bewerberportal.landbw.de/soz_r15/index.html 

Informationen zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie von Frau Hesse-Dahlheimer Tel.: 0711 

123-3752. 

 
Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nach den 

Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutzgesetzes zu. 
Informationen des Ministeriums für Soziales, Gesundheit und Integration Baden-

Württemberg hierzu finden Sie unter Datenschutz bei Bewerbungen.  

 

https://bewerberportal.landbw.de/soz_r15/index.html
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/header-und-footer/datenschutz/datenschutz-bei-bewerbungen/

