
      

 

15-0305.3-102 Stuttgart, den 1. März 2023 

Stellenausschreibung 
 

Im Geschäftsbereich des Ministeriums für Soziales, Gesundheit und Integration ist beim 

Landratsamt Rems-Murr-Kreis in Waiblingen – Gesundheitsamt – als untere staatliche 

Verwaltungsbehörde zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle für 

 

für Ärztinnen und Ärzte (m/w/d) 

 

zu besetzen.  

 

Die Stelle ist zu unterschiedlichen Anteilen teilbar. 

Der Tätigkeitsschwerpunkt liegt im Kinder- und Jugendärztlichen Dienst. 

Ihre Aufgaben beim Landratsamt Rems-Murr-Kreis sind:  

 Einschulungsuntersuchungen mit dem Fokus auf Kinder mit Entwicklungsverzöge-

rungen und -risiken. Ziel ist, durch spezifische Förderangebote die Entwicklung der 

Kinder bestmöglich zu unterstützen 

 Gutachtentätigkeit für Kinder und Jugendliche mit Behinderung 

 Teilnahme an interdisziplinären Fallkonferenzen im Rahmen der Eingliederungshilfe 

für Kinder und Jugendliche mit Behinderung 

 Mitarbeit am infektiologischen Dienst am Wochenende 

 

Wir suchen entscheidungsfreudige approbierte Ärztinnen und Ärzte mit möglichst 24-

monatiger Tätigkeit im Bereich Kinder- und Jugendmedizin. Zudem sollten Sie eine 

hohe analytische Kompetenz aufweisen, effizient arbeiten, lösungsorientiert sein sowie 

souverän und wertschätzend kommunizieren. 

 

Wir bieten: 

 eine vielfältige und verantwortungsvolle Tätigkeit im gesundheits- und versor-

gungsärztlichen Dienst des Landes, 
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 Mitwirkung in den Zukunftsthemen im Öffentlichen Gesundheitswesen: Public 

Health und Sozialmedizin, 

 eine Einstellung auf der Grundlage des TV-L (Ärztinnen und Ärzte sind mindes-

tens nach Entgeltgruppe 14 eingruppiert),  

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch individuelle Arbeitsmodelle, ggf. antei-

lig in Telearbeit, 

 aktive Unterstützung beim Ausbau Ihrer fachlichen und sozialen Kompetenzen  

sowie 

 vielfältige und umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote ggf. bis zur Aner-

kennung als Fachärztin/Facharzt für Öffentliches Gesundheitswesen. 

 Ihre Mobilität unterstützen wir mit dem Job Ticket BW. 

 

Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar. Schwerbehinderte Menschen werden bei ent-

sprechender Eignung bevorzugt eingestellt.  

Ihre Fragen beantworten Ihnen gerne: 

 zum fachlichen Aufgabengebiet: Frau Dr. Behringer, Landratsamt Rems-Murr-

Kreis, Telefon: 07151 501-1652 

 zum Bewerbungsverfahren: Frau Körner, Ministerium für Soziales, Gesundheit 

und Integration Baden-Württemberg, Telefon: 0711 123-3578 

 

Wir bitten um Verständnis, dass wir Ihre Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen lei-

der nicht zurücksenden können. Daher empfehlen wir Ihnen, keine Bewerbungsmappen 

zu verwenden und jegliche Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Die Unterla-

gen nicht berücksichtigter Bewerberinnen und Bewerber werden nach Abschluss des 

Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet.  

 

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 

nach den Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutzge-

setzes zu. Informationen des Ministeriums für Soziales, Gesundheit und Integration fin-

den Sie auf der Homepage unter Datenschutz bei Bewerbungen. 

 

Wir weisen darauf hin, dass für Personen, die in Einrichtungen des Öffentlichen Ge-

sundheitsdienstes tätig werden sollen, in welchen medizinische Untersuchungen, Prä-

ventionsmaßnahmen oder ambulante Behandlungen durchgeführt werden, vor Einstel-

lung eine Nachweispflicht hinsichtlich einer Immunisierung gegen Masern besteht. Bei 

Nichtvorlage eines geeigneten Nachweises ist eine Einstellung im Öffentlichen Gesund-

heitsdienst ausgeschlossen. Weitere Informationen des Ministeriums für Soziales, Ge-

sundheit und Integration Baden-Württemberg finden Sie unter Informationen zur Impf-

pflicht im OeGD. 

 

https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/header-und-footer/datenschutz/datenschutz-bei-bewerbungen/
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/service/information-ifsg-oegd/
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/service/information-ifsg-oegd/
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Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (tabellarischer Le-

benslauf, Kopien des Abiturzeugnisses, der ärztlichen Prüfungen, der Approbations- 

und ggf. Facharzturkunde sowie Kopien der Arbeitszeugnisse) an die unten angege-

bene Adresse oder per E-Mail an OeGDPersonal@sm.bwl.de. 

 

Bewerbungsfrist: 11. April 2023 

 

Ministerium für Soziales, Gesundheit 

und Integration     

Baden-Württemberg 

- Personalreferat - 

Else-Josenhans-Straße 6 

70173 Stuttgart 
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