MINISTERIUM FUR SOZIALES UND INTEGRATION

Az.:11-0305.3-900 Stuttgart, 30. April 2021

Stellenausschreibung
(intern/ extern)

Beim Ministerium fir Soziales und Integration ist zur personellen Verstarkung auf Grund der
Corona-Pandemie und ihrer Folgen in der Abteilung 1 (Interner Service) bei Referat 13
(Recht) zum nachstmdglichen Zeitpunkt die Funktion einer/ eines

Referentin / Referenten (w/m/d)
befristet bis 31. Dezember 2023 an eine Volljuristin/ einen Volljuristen (w/m/d) zu vergeben.
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

» die Fertigung von Gutachten und Stellungnahmen zu allgemeinen Rechtsfragen aus
dem gesamten Zustandigkeitsbereich des Ministeriums sowie die Mitwirkung bei Ge-
setz- und Verordnungsentwuirfen des Ministeriums unter grundsatzlichen rechtlichen
Gesichtspunkten,

» die Koordination von Rechtsangelegenheiten, die mehrere Abteilungen des Ministeri-
ums betreffen,

» die Beratung bei vergaberechtlichen Fragestellungen.

Die Funktion erfordert insbesondere:

» zwei juristische Staatsexamina mit grundsétzlich mindestens 6,5 Punkten,

* ein ausgepragtes Verstandnis fur Verwaltungsorganisation und -ablaufe,

» Flexibilitdt, hohe Belastbarkeit, gute Durchsetzungsfahigkeit, ein sicheres Auftreten so-
wie die Fahigkeit zu kooperativer und kommunikativer Zusammenarbeit.

Es handelt sich um eine Vollzeitfunktion, die jedoch grundsétzlich teilbar ist.

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwtinscht.



Die Einstellung erfolgt in einem befristeten Beschaftigungsverhéltnis bei Vorliegen aller
rechtlichen und persoénlichen Voraussetzungen tarifgerecht bis Entgeltgruppe 13 TV-L.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Senden Sie bitte lhre aussagekréftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen, bis spatestens

14. Mai 2021

unter Angabe der Kennziffer 027 an das

Ministerium fUr Soziales und Integration
Baden-Wirttemberg
Referat 11 (Personal)
Postfach 10 34 43
70029 Stuttgart

Bei Fragen zum Besetzungsverfahren wenden Sie sich bitte an Frau Arriola Gutierrez (Tel.:
0711/ 123-3740), fur Fragen zum Aufgabengebiet stehen lhnen Frau Schwarz (Tel.: 0711/
123-3650) oder Frau Meyder (Tel.: 0711/ 123-3838) gerne zur Verfligung.

Wir bitten um Verstandnis, dass wir Ihre Bewerbungsunterlagen aus Verwaltungs- und Kos-
tengrunden leider nicht zurtiicksenden kénnen. Daher empfehlen wir Ihnen, keine Bewer-
bungsmappen zu verwenden und jegliche Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen.
Die Unterlagen nicht bertcksichtigter Bewerberinnen und Bewerber werden nach Ab-
schluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet.

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten nach
den Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutzgesetzes zu.
Informationen des Ministeriums fur Soziales und Integration finden Sie auf der Homepage
unter Datenschutz bei Bewerbungen.
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