
 Stuttgart, 12. November 2021 

Stellenausschreibung 

Im Geschäftsbereich des Ministeriums für Soziales, Gesundheit und Integration Baden-
Württemberg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt beim Landratsamt Böblingen als un-
tere staatliche Verwaltungsbehörde eine befristete Vollzeitstelle 

für Juristinnen/Juristen (w/m/d) 

zu besetzen. 

Die Stelle ist im dortigen Justiziariat angesiedelt, das als interner Dienstleister für das 
gesamte Landratsamt rechtlich komplexe Fragestellungen bearbeitet. Das Tätigkeitsfeld 
beinhaltet die rechtliche Begleitung von Verfahren und Entscheidungen aus dem Sozial-
dezernat, insbesondere der Versorgungsverwaltung. Daneben liegt ein Schwerpunkt in 
der Bearbeitung von rechtlichen Fragestellungen aus den Bereichen der Personal-, Fi-
nanz- und Beteiligungsverwaltung des Landkreises. Eine Änderung des Aufgabenzu-
schnitts bleibt vorbehalten. 

Wir erwarten den erfolgreichen Abschluss des Studiums der Rechtswissenschaften mit 
der zweiten Staatsprüfung, davon mindestens eines juristischen Staatsexamens mit 
überdurchschnittlichem Erfolg (mindestens befriedigend).  

Sie sollten zuverlässig, verantwortungsbewusst, teamfähig und entscheidungsfreudig 
sein sowie ein nachhaltiges Interesse an der beschriebenen Aufgabe haben. Sofern Sie 
zudem bereit sind, sich den Herausforderungen einer Tätigkeit in einer modernen und 
leistungsstarken Verwaltung zu stellen und Freude am interdisziplinären Arbeiten ha-
ben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

Die Einstellung erfolgt im Beschäftigtenverhältnis auf der Grundlage des TV-L.  
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Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt einge-
stellt. Bewerbungen von Frauen sind besonders erwünscht. Ihre Mobilität unterstützen 
wir mit dem JobTicket BW.  

Auskünfte zu fachlichen Fragen erteilt Herr Dr. Larsen (Tel.: 07031-663 2190). 
Nähere Informationen zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie von Frau Körner 
(Tel.: 0711 123-3578). Informationen zum Landkreis finden Sie unter: 
https://www.lrabb.de

Wir bitten um Verständnis, dass wir Ihre Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen lei-
der nicht zurücksenden können. Daher empfehlen wir Ihnen, keine Bewerbungsmappen 
zu verwenden und jegliche Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Die Unterla-
gen nicht berücksichtigter Bewerberinnen und Bewerber werden nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet. 

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 
nach den Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutzge-
setzes zu. Informationen des Ministeriums für Soziales, Gesundheit und Integration Ba-
den-Württemberg hierzu finden Sie unter Datenschutz bei Bewerbungen 

Bitte senden Sie Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen (tabellarischer Lebens-
lauf, Kopien der Arbeitszeugnisse sowie der Staatsexamina und des Abiturs) 
fristgerecht an die unten angegebene Adresse oder per E-Mail an 
OeGDPersonal@sm.bwl.de

Bewerbungsfrist: 3. Dezember 2021 

Ministerium für Soziales, Gesundheit 
und Integration    
Baden-Württemberg
- Referat 15 - 
Else-Josenhans-Straße 6 
70173 Stuttgart


